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Титульний аркуш 

 
30.04.2026 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

2026/1 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Жук А.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 
відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" (00191885) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Протокол Ради директорiв № 68 вiд 30.04.2026 року 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://zaporozhogneupor.com/rehuliarna-informat

siia/ 30.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення пункту 1 

"Iдентифiкацiйнi данi та загальна iнформацiя" роздiлу I "Загальна iнформацiя" рiчного звiту 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" (надалi також - "ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" та/або "Товариство", та/або "Пiдприємство", та/або "Компанiя") за 2025 рiк 

(надалi - "рiчний звiт") не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки 

рiчний звiт не подається особою, яка надає забезпечення. 

 

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента пункту 1 

"Iдентифiкацiйнi данi та загальна iнформацiя" роздiлу I "Загальна iнформацiя" рiчного звiту не 

включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки за зобов'язаннями 

Товариства не надаються забезпечення у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про рейтингове агентство пункту 1 "Iдентифiкацiйнi данi та загальна iнформацiя" роздiлу I 

"Загальна iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не 

заповнюється, оскiльки Товариство не рейтингується у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про судовi справи пункту 1 "Iдентифiкацiйнi данi та загальна iнформацiя" роздiлу I 

"Загальна iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не 

заповнюється, оскiльки у Товариства вiдсутнi судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги у 

розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв Товариства станом на початок звiтного року, стороною в 

яких виступає Товариство, її посадовi особи. 

 

У роздiлi "Iншi посадовi особи (за наявностi, у разi якщо статутом особи визначено ширший перелiк 

посадових осiб, нiж визначено Законом про акцiонернi товариства)" пункту 2 "Органи управлiння та 

посадовi особи. Органiзацiйна структура" роздiлу I "Загальна iнформацiя" рiчного звiту зазначенi 

вiдомостi щодо Головного бухгалтера Товариства, при цьому Статутом Товариства не визначався iнший 

(ширший) перелiк посадових осiб, нiж визначено Законом України "Про акцiонернi товариства". 

 

Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями особи пункту 2 "Органи управлiння та 

посадовi особи. Органiзацiйна структура" роздiлу I "Загальна iнформацiя" рiчного звiту не включена до 

складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки посадовi особи Товариства не володiють 

акцiями особи. 

 

Участь в iнших юридичних особах пункту 5 "Участь в iнших юридичних особах" роздiлу I "Загальна 

iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, 

оскiльки Товариство не приймало участi в створеннi юридичних осiб та не виступало учасником 

(засновником/акцiонером/членом) iнших юридичних осiб, вiдсоток акцiй (часток, паїв) у яких 

перевищує 5 вiдсоткiв у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiли пункту 6 "Вiдокремленi пiдроздiли" роздiлу I "Загальна 

iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, 

оскiльки вiдокремленi пiдроздiли у Товариства у звiтному перiодi вiдсутнi. 

 

Iнформацiя про змiну прав на акцiї пункту 2 "Змiна прав на акцiї" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу 

та цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, 
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оскiльки змiн прав на акцiї протягом звiтного перiоду не вiдбувалось. 

 

Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо 

капiталу та цiнних паперiв" рiчного звiту не включено до складу рiчної iнформацiї емiтента та не 

заповнюється, оскiльки обмежень за акцiями у звiтному перiодi не вiдбувалось. 

 

Iнформацiя про облiгацiї пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних 

паперiв" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки 

Товариством не було здiйснено випуску облiгацiй у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про iншi цiннi папери пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та 

цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, 

оскiльки Товариством не було здiйснено випуску iнших цiнних паперiв у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу 

та цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, 

оскiльки Товариством не було здiйснено випуску деривативних цiнних паперiв у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II 

"Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї 

емiтента та не заповнюється, оскiльки Товариству не було надано забезпечення третьою особою щодо 

виконання зобов'язань Товариства за кожним випуском боргових цiнних паперiв, за яким надано такi 

забезпечення протягом звiтного перiоду. 

 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та 

цiнних паперiв" рiчного звiту не включено до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, 

оскiльки Товариством не було здiйснено емiсiю цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва протягом 

звiтного перiоду. 

 

Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II 

"Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї 

емiтента та не заповнюється, оскiльки Товариством не було здiйснено придбання та/або продаж ранiше 

викуплених Товариством власних акцiй протягом звiтного перiоду. 

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи пункту 

3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до 

складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у власностi працiвникiв Товариства 

вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) Товариства у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % розмiру статутного 

капiталу пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв" рiчного звiту 

не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у власностi працiвникiв 

Товариства вiдсутнi акцiї у розмiрi понад 0,1 % розмiру статутного капiталу Товариства у звiтному 

перiодi. 
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Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв 

пункту 3 "Цiннi папери" роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв" рiчного звiту не 

включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у Товариства в звiтному 

перiодi вiдсутнi будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв, в тому числi необхiднiсть отримання вiд 

Товариства або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. 

 

Враховуючи вiдсутнiсть технiчної можливостi вказати iнформацiю щодо перелiку власникiв пакетiв 5 i 

бiльше вiдсоткiв акцiй iз зазначенням вiдсотка, кiлькостi, типу та/або класу належних їм акцiй у 

вiдповiднiй таблицi програмного забезпечення, на виконання Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, 

затвердженого Рiшенням НКЦПФР 06 червня 2023 року № 608 (надалi - "Положення № 608"), 

власниками пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй Товариства є: 1) Metinvest B.V. (Метiнвест Б.В.), 

юридична особа, яка зареєстрована та дiє згiдно з законодавством Нiдерландiв, реєстрацiйний номер 

24321697, яка володiє 2 966 332 штук простих iменних акцiй Товариства, що складає 50,7899 % вiд 

загальної кiлькостi акцiй, що мають право голосу; 2) Публiчне акцiонерне товариство "Запорiзький 

металургiйний комбiнат "Запорiжсталь", юридична особа, яка зареєстрована та дiє згiдно з 

законодавством України, iдентифiкацiйний код 00191230, яка володiє 2 874 068 штук простих iменних 

акцiй Товариства, що складає 49,2101 % вiд загальної кiлькостi акцiй, що мають право голосу. 

 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв та правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть 

пункту 5 "Значнi правочини та правочини iз заiнтересованiстю" роздiлу III "Фiнансова iнформацiя" 

рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки  значнi 

правочини та правочини, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, не вчинялись Товариством у звiтному 

перiодi. 

 

Звiт про платежi на користь держави пункту 6 "Звiт про платежi на користь держави" роздiлу III 

"Фiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включено до складу рiчної iнформацiї емiтента та не 

заповнюється, оскiльки Товариство не є суб'єктом господарювання, яке здiйснює дiяльнiсть у 

видобувних галузях або заготiвлi деревини. 

 

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, та/або практику 

корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги частини 1 

"Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, та/або практику 

корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги" пiдпункту 1 

"Звiту про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт керiвництва (звiт про управлiння)" роздiлу IV 

"Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не 

заповнюється, оскiльки у Товариства вiдсутнiй кодекс корпоративного управлiння (не затверджувався) 

та Товариство не застосовує iнший кодекс корпоративного управлiння. 

 

Iнформацiя про Наглядову раду пункту 3 та iнформацiя про Виконавчий орган пункту 4 Таблицi 2 

"Iнформацiї про практику корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi 

законодавством вимоги" частини 1 "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується 

особа, та/або практику корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi 

законодавством вимоги" пiдпункту 1 "Звiт про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт керiвництва 

(звiт про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної 
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iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у Товариства однорiвнева структура управлiння у 

звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень частини 

3 "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" 

пiдпункту 1 "Звiт про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт керiвництва (звiт про управлiння)" 

роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та 

не заповнюється, оскiльки Товариством не було здiйснено випуску облiгацiй у звiтному перiодi. 

 

Частина 5 "Виконавчий орган" пiдпункту 1 "Звiту про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт 

керiвництва (звiт про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до 

складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у Товариства у звiтному перiодi 

однорiвнева структура управлiння Товариства. 

 

Iнформацiя щодо дати та номеру рiшення про затвердження звiту Корпоративного секретаря за звiтний 

перiод частини 6 "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його 

дiяльностi" пiдпункту 1 "Звiту про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт керiвництва (звiт про 

управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної 

iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у звiтному перiодi вiдсутня iнформацiя про звiт 

Корпоративного секретаря, рiшення про затвердження звiту Корпоративного секретаря не приймалося. 

 

Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 

зборах особи частини 9 "Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв 

(учасникiв) на загальних зборах особи" пiдпункту 1 "Звiту про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт 

керiвництва (звiт про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до 

складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки вiдсутнi будь-якi обмеження прав участi 

та голосування акцiонерiв (учасникiв) на Загальних зборах Товариства. 

 

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою частини 12 "Iнформацiя про полiтику розкриття 

iнформацiї особою" пiдпункту 1 "Звiт про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт керiвництва (звiт 

про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної 

iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у Товариства вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який 

визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

 

Iнформацiя про радника частини 13 "Iнформацiя про радника" пiдпункту 1 "Звiту про корпоративне 

управлiння" пункту 1 "Звiт керiвництва (звiт про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" 

рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у 

Товариства вiдсутнiй радник з корпоративних прав.  

 

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових 

послуг частини 15 "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi 

на ринку фiнансових послуг" пiдпункту 1 "Звiт про корпоративне управлiння" пункту 1 "Звiт 

керiвництва (звiт про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до 

складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки Товариство не є фiнансовою установою. 

 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику пiдпункту 3 
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"Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику" пункту 1 "Звiт 

керiвництва (звiт про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до 

складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки у Товариства вiдсутнi взаємовiдносини з 

державами зони ризику. 

 

Iнформацiя про корпоративнi та iншi договори пункту 2 "Корпоративнi та iншi договори" роздiлу IV 

"Нефiнансова iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не 

заповнюється, оскiльки у звiтному перiодi не укладались корпоративнi/акцiонернi договори з 

акцiонерами Товариства, а також договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом. 

 

Дивiдендна полiтика пункту 3 "Дивiдендна полiтика" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" рiчного 

звiту не заповнюється, оскiльки у Товариства не затверджувався внутрiшнiй документ, який визначає 

дивiдендну полiтику. 

 

Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи пункту 5 "Перелiк 

посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи" роздiлу IV "Нефiнансова 

iнформацiя" рiчного звiту не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, 

оскiльки Товариство не розмiщало внутрiшнi документи на власному вебсайтi у звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй пункту 1 "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй" роздiлу V 

"Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до складу 

рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки Товариство не є емiтентом iпотечних облiгацiй. 

 

Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН пункту 2 "Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН" роздiлу V 

"Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв" рiчного звiту не включена до складу 

рiчної iнформацiї емiтента та не заповнюється, оскiльки Товариство не є емiтентом сертифiкатiв ФОН. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація – стор. 8 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація – стор. 8 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура – стор. 11 

3. Структура власності – стор. 18 

4. Опис господарської та фінансової діяльності – стор. 18 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів – стор. 57 

1. Структура капіталу – стор. 57 

3. Цінні папери – стор. 57 

III. Фінансова інформація – стор. 59 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи – стор. 59 

2. Річна фінансова звітність – стор. 59 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності – стор. 59 

4. Твердження щодо річної інформації – стор. 71 

IV. Нефінансова інформація – стор. 72  

1. Звіт керівництва (звіт про управління) – стор. 72 

1) звіт про корпоративне управління – стор. 74 
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2) звіт про сталий розвиток – стор. 98 

4. Дивіденди – стор. 101 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року – стор. 102  
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00191885 

4 Дата державної реєстрації 21.03.1995 

5 Місцезнаходження 
69106, Україна, Запорізька обл., м. Запорiжжя, ПIВНIЧНЕ 

ШОСЕ/ВУЛИЦЯ ТЕПЛИЧНА, будинок 22 "Б"/1 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
zpu.press@metinvestholding.com 

11 Адреса вебсайту https://zaporozhogneupor.com/ 

12 Номер телефону +380612224201, +380612394626 

13 Статутний капітал, грн 75925200 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
1388 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

23.20 - Виробництво вогнетривких виробiв 

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 

49.39 - Iнший пасажирський наземний транспорт, н.в.i.у. 

19 Структура управління особи V Однорівнева 
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 Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК"  

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA333348510000000002600122167 

 Валюта рахунку Мультивалютний 
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Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 
рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 
розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 0000/781/51-01 

23.10.2025 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Порушення граничних 

строкiв реєстрацiї 

податкових накладних 

/ розрахункiв 

коригування до 

податкових накладних, 
застосовано штраф у 

сумi 7 200,50 грн 

Порушення граничних строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН податкових накладних / розрахункiв 

коригування до податкових накладних, 

визначених статтею 201 та пунктом 89 

пiдроздiлу 2 XX "Перехiднi положення" та 

згiдно з пiдпунктом 120-1.1. статтi 120-1 та 
пунктом 90 пiдроздiлу 2 роздiлу XX "Перехiднi 

положення" Податкового кодексу України 

пунктом 89 Податкового кодексу України, та 

згiдно з пунктом 120-1.1. статтi 120 

Податкового кодексу України за затримку 

реєстрацiї податкових накладних  розрахункiв 

коригування до податкових накладних 

застосовано штраф. 

Сплачено. 

 



 

11 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 

органу 
управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 
збори 

акцiонерiв 

Товариства - 
вищий орган 

Товариства 

2 1. Metinvest B.V. (Метiнвест Б.В.); 
2. Публiчне акцiонерне товариство 

"Запорiзький металургiйний комбiнат 

"Запорiжсталь". 

2 Рада 

директорiв 
Товариства - 

колегiальни

й 
виконавчий 

орган 

Товариства 

4 1. Голова Ради директорiв Товариства 

(Невиконавчий директор) Данкова 
Юлiя Сергiївна. 

2. Член Ради директорiв Товариства 

(Невиконавчий директор) Риженков 
Юрiй Олександрович. 

3. Член Ради директорiв Товариства 

(Невиконавчий директор) Огнев'юк 

Роман Вiкторович. 
4. Член Ради директорiв Товариства 

(Виконавчий директор), Головний 

виконавчий директор (Генеральний 
директор) Iванченко Артур Олегович. 
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Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Голова Ради 

директорiв 

Товариства 

(Невиконавчий 

директор) 

Данкова Юлiя 

Сергiївна 
  1978 Вища 26 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 
ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "МЕТIНВЕСТ 

ХОЛДИНГ" 

34093721 

Фiнансовий 

директор 

07.08.2024 

На 3 роки 
Ні ж 

2 

Член Ради 

директорiв 

Товариства 

(Невиконавчий 

директор) 

Риженков Юрiй 

Олександрович 
  1976 Вища 28 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "МЕТIНВЕСТ 

ХОЛДИНГ" 

34093721 

Генеральний 
директор 

07.08.2024 

На 3 роки 
Ні ч 

3 

Член Ради 

директорiв 

Товариства 

(Невиконавчий 

директор) 

Огнев'юк Роман 

Вiкторович 
  1984 Вища 19 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "АГРАРНI 

СИСТЕМНI 

ТЕХНОЛОГIЇ"; 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "МЕТIНВЕСТ 

ХОЛДИНГ" 

03568089; 34093721 

07.08.2024 

На 3 роки 
Ні ч 
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Директор 

департаменту 

корпоративного 

управлiння та 

правового 

забезпечення; 

Начальник 
управлiння, 

Управлiння 

корпоративних прав 

Дирекцiї з 

правового 

забезпечення 

4 

Член Ради 

директорiв 

Товариства 

(Виконавчий 

директор), Головний 

виконавчий 

директор 

(Генеральний 

директор) 

Iванченко Артур 

Олегович 
  1987 Вища 16 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ЦЕНТРАЛЬНИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ"; 
ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "ЮНIСТIЛ"; 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТ

РИВ"  

00190977; 35601339; 

00191885 
Директор з 

операцiйних 

полiпшень 

управлiння 

комбiнату; 

Генеральний 

директор; Радник; 

07.08.2024 

До 

02.04.2026 р. 

включно 

Ні ч 
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Генеральний 

директор 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 
ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 
корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 
чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Головний бухгалтер 
Козейчук Ольга 

Вiкторiвна 
  1978 Вища 25 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "МЕТIНВЕСТ 

БIЗНЕС СЕРВIС"; 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 
"ЗАПОРIЖВОГНЕТ

РИВ" 

39374955; 00191885 

Менеджер по 

взаємодiї з клiєнтом; 

Головний бухгалтер 

22.10.2024 

безстроково 
Ні ж 

2 
Корпоративний 

секретар 

Лєженкiн Денис 

Федорович 
  1987 Вища 16 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "МЕТIНВЕСТ 

БIЗНЕС СЕРВIС", 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 
ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "МЕТIНВЕСТ 

ХОЛДИНГ" 

39374955, 34093721 

Юрисконсульт 

вiддiлу з правового 

27.02.2024 

На 3 роки 
Ні ч 
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забезпечення 

корпоративних прав 

Юридичного 

управлiння (м. 

Запорiжжя); 

Провiдний 

юрисконсульт 
вiддiлу з правового 

забезпечення 

корпоративних прав 

Юридичного 

управлiння (м. 

Запорiжжя); 

Провiдний 

юрисконсульт 

вiддiлу 

корпоративних прав 

Управлiння 
корпоративних прав 

та комплаєнс 

ризикiв 

Юридичного центру 

обслуговування; 

Начальник вiддiлу 

корпоративних прав 

Управлiння 

корпоративних прав 

та комплаєнс 

ризикiв 

Юридичного центру 
обслуговування; 

Начальник вiддiлу 

корпоративних прав 

Управлiння 

корпоративних прав 

Департаменту 

правового 

супроводу 
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українських активiв 

Дирекцiї з 

правового 

забезпечення 

3 Внутрiшнiй аудитор 
Кулiш Олена 

Андрiївна 
  1982 Вища 18 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "МЕТIНВЕСТ 
ХОЛДИНГ" 

34093721 

Менеджер напрямку 

"Фiнанси, стратегiя, 

HR" Дирекцiї з 

внутрiшнього 

аудиту 

Структурного 

пiдроздiлу ТОВ 

"МЕТIНВЕСТ 

ХОЛДИНГ" у м. 

Запорiжжя; 
менеджер напрямку 

"Аудит" Дирекцiї з 

внутрiшнього 

аудиту 

Структурного 

пiдроздiлу ТОВ 

"МЕТIНВЕСТ 

ХОЛДИНГ" у м. 

Києвi 

24.10.2025 

На 3 роки 
Ні ж 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

27.02.2024 Лєженкiн Денис   16 ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ Ні +380612224201 ч 
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Федорович ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "МЕТIНВЕСТ 

БIЗНЕС СЕРВIС" 

39374955 

Начальник вiддiлу корпоративних прав  

zpu.press@metinves

tholding.com 
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Організаційна структура 

https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

 

3. Структура власності 

https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

 

1) ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" належить до АСОЦIАЦIЇ "УКРВОГНЕТРИВ". 

 

Повне найменування: АСОЦIАЦIЯ "УКРВОГНЕТРИВ". 

 

Мiсцезнаходження: Україна, 83017, Донецька обл., мiсто Донецьк, БУЛЬВАР ШЕВЧЕНКА, будинок 29. 

 

Асоцiацiя не є господарською органiзацiєю, не здiйснює пiдприємницьку дiяльнiсть, засновники та 

учасники асоцiацiї не отримують доходiв (дивiдендiв) вiд її дiяльностi. 

 

Функцiї: 

 

- координацiя дiяльностi учасникiв Асоцiацiї; 

 

- забезпечення iнформацiєю про стан товарного та фондового ринкiв та пiдготовка рекомендацiї з 

загальної стратегiї поведiнки; 

 

- розробки рекомендацiй щодо перспективи розвитку вогнетривкої галузi країни, залучення iноземних 

iнвестицiй для реалiзацiї концепцiй розвитку вогнетривкого виробництва; 

 

- поширення вiтчизняного та закордонного досвiду маркетингової дiяльностi; 

 

- сприяння захисту соцiальних, економiчних та iнших iнтересiв учасникiв Асоцiацiї. 

 

Термiн участi Товариства в Асоцiацiї - з 1996 року. 

 

Позицiя Товариства в Асоцiацiї - засновник Асоцiацiї. 

 

В АСОЦIАЦIЇ "УКРВОГНЕТРИВ" вебсайт вiдсутнiй. 

 

2) ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" належить до Запорiзької торгово-промислової палати.  

 

Повне найменування: ЗАПОРIЗЬКА ТОРГОВО-ПРОМИСЛОВА ПАЛАТА.  

 

Мiсцезнаходження: 69005, Запорiзька обл., мiсто Запорiжжя, БУЛЬВАР ЦЕНТРАЛЬНИЙ, будинок 4. 

 



 

19 

 

Палата здiйснює 57 видiв послуг необхiдних в дiяльностi сучасного пiдприємства: експертнi, юридичнi, 

патентно-лiцензiйнi, маркетинговi, консультацiйнi, зовнiшньоекономiчнi, навчальнi та iншi. 

 

Дiяльнiсть Запорiзької торгово-промислової палати: 

 

1.Представництво бiзнесу у владi. 

 

2.Мiжнароднi конгресно-виставковi заходи. 

 

3.Презентацiя промислово-економiчного потенцiалу регiону за кордоном. 

 

4.Традицiйно Запорiзька торгово-промислова палата є лiдером у регiонi з надання послуг для бiзнесу.  

 

Функцiї Запорiзької торгово-промислової палати: оформлення та видача Висновкiв про походження 

товарiв, сертифiкатiв про походження товарiв для одержувачiв ближнього i далекого зарубiжжя. 

 

Дiяльнiсть ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" як члена Запорiзької торгово-промислової палати 

регламентується Законом України "Про торгово-промисловi палати в Українi", Статутом, рiшенням 

Ради i Президiї Запорiзької торгово-промислової палати. Згiдно з Статутом Запорiзької 

торгово-промислової палати ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ"  щорiчно сплачує членський внесок. 

 

Термiн участi Товариства - з 1987 року. 

 

Роль Товариства в об'єднаннi: дiйсний член Палати. 

 

Посилання на вебсайт об'єднання: www.cci.zp.ua. 

 

3) ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" належить до ОРГАНIЗАЦIЇ РОБОТОДАВЦIВ ПIДПРИЄМСТВ 

МЕТАЛУРГIЙНОГО КОМПЛЕКСУ "СОЮЗ МЕТАЛУРГIВ ЗАПОРIЗЬКОЇ ОБЛАСТI" 

 

Повне найменування: ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТОДАВЦIВ ПIДПРИЄМСТВ МЕТАЛУРГIЙНОГО 

КОМПЛЕКСУ "СОЮЗ МЕТАЛУРГIВ ЗАПОРIЗЬКОЇ ОБЛАСТI". 

 

Мiсцезнаходження: 69008, Запорiзька обл., мiсто Запорiжжя, ПIВДЕННЕ ШОСЕ, будинок 74. 

 

ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТОДАВЦIВ ПIДПРИЄМСТВ МЕТАЛУРГIЙНОГО КОМПЛЕКСУ "СОЮЗ 

МЕТАЛУРГIВ ЗАПОРIЗЬКОЇ ОБЛАСТI" є регiональним галузевим об'єднанням, що представляє 

iнтереси металургiйного бiзнесу в регiонi. Органiзацiя є спiвзасновником Всеукраїнського об'єднання 

органiзацiй роботодавцiв "Союз металургiв України". 

 

Функцiї цiєї Органiзацiї визначенi Законом України "Про органiзацiї роботодавцiв" та її Статутом як 

неприбуткової профiльної асоцiацiї. Основним завданням є консолiдацiя металургiйних пiдприємств для 

захисту їхнiх спiльних економiчних та соцiальних iнтересiв.  

 

Ключовi функцiї Органiзацiї: 
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- Представницька: виступає вiд iменi металургiйних гiгантiв регiону у вiдносинах з органами влади та 

мiсцевого самоврядування; 

 

- Соцiальний дiалог: бере участь у переговорах iз профспiлками (зокрема з ПМГУ) для пiдписання 

галузевих та територiальних угод, якi регулюють рiвень оплати працi, графiки та умови роботи; 

 

- Захист економiчних iнтересiв: лобiювання сприятливих умов для галузi (питання тарифiв на 

енергоносiї, залiзничнi перевезення, екологiчнi податки та нормативи). 

 

- Координацiйна: узгодження позицiй великих пiдприємств областi для вироблення єдиної стратегiї 

розвитку гiрничо-металургiйного комплексу. 

 

- Мiжнародна дiяльнiсть: взаємодiя з мiжнародними органiзацiями роботодавцiв та участь у заходах 

щодо просування продукцiї запорiзьких металургiв на зовнiшнi ринки.  

 

Термiн участi Товариства - з 27.12.2011 року. 

 

Позицiя Товариства - засновник, член Органiзацiї. 

 

В ОРГАНIЗАЦIЇ РОБОТОДАВЦIВ ПIДПРИЄМСТВ МЕТАЛУРГIЙНОГО КОМПЛЕКСУ "СОЮЗ 

МЕТАЛУРГIВ ЗАПОРIЗЬКОЇ ОБЛАСТI" вебсайт вiдсутнiй. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

 

Спiльна дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами не велась. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

 

Операцiї та залишки в iноземнiй валютi  

 

Функцiональною валютою фiнансової звiтностi є українська гривня. Операцiї в iноземних валютах 

перераховуються у функцiональну валюту за обмiнним курсом, що дiє на дату здiйснення операцiї. 

Монетарнi активи та зобов'язання, деномiнованi в iноземних валютах на звiтну дату, перераховуються в 

гривнi за курсом обмiну, що дiє на цю дату. Немонетарнi активи i зобов'язання, деномiнованi в 

iноземних валютах, перераховуються в гривнi за курсом обмiну, що дiє на дату здiйснення операцiї.  

 

Всi курсовi рiзницi, що виникають при погашеннi або перерахунку монетарних статей, включаються в 

звiт про прибутки та збитки.  

 

Визнання доходу  

 

Виручка - це дохiд, що виникає в ходi звичайної дiяльностi Компанiї. Виручка визнається в розмiрi цiни 

угоди. Цiна угоди являє собою вiдшкодування, право на яке Компанiя очiкує отримати в обмiн на 
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передачу контролю над обiцяними товарами або послугами покупцевi, без урахування сум, одержуваних 

вiд iменi третiх сторiн.  

 

Виручка визнається за вирахуванням знижок, повернень i податку на додану вартiсть, експортних мит i 

iнших аналогiчних обов'язкових платежiв.  

 

Контракти Компанiї з покупцями це договори з фiксованою винагородою та зазвичай включають 

авансовi i вiдкладенi платежi для одного контракту. Як правило, продажi здiйснюються з передплатою 

або невеликим кредитним термiном iз подальшою класифiкацiєю торгової дебiторської заборгованостi 

як оборотнi активи.  

 

Дебiторська заборгованiсть визнається, коли товари поставленi або вiдвантаженi на основi умов 

доставки, так як на цей момент вiдшкодування є безумовним з огляду на те, що наступ термiну платежу 

обумовлено лише часом. Активи за договорами є несуттєвими i, вiдповiдно, не представленi окремо в 

фiнансовiй звiтностi.  

 

Зобов'язання по договорах реалiзацiї - це зобов'язання Компанiї передати покупцевi товари або послуги, 

за якi органiзацiя отримала вiдшкодування вiд покупця.  

 

Продаж товарiв  

 

Продажi визнаються на момент переходу контролю над товаром, тобто коли товари поставленi 

покупцевi, покупець має повну свободу дiй щодо товарiв i коли вiдсутнє невиконане зобов'язання, яке 

може вплинути на приймання покупцем товарiв. Поставка вважається здiйсненою, коли товари були 

доставленi в певне мiсце, ризики зносу i втрати перейшли до 

 

покупця, i покупець прийняв товари вiдповiдно до договору, термiн дiї положень про приймання 

закiнчився або у Компанiї є об'єктивнi докази того, що всi критерiї приймання були виконанi.  

 

Виручка вiд продажiв зi знижкою визнається на основi цiни, зазначеної в договорi, за вирахуванням 

розрахункових знижок за обсяг. Для розрахунку i створення резерву пiд знижки використовується метод 

очiкуваної вартостi на базi накопиченого досвiду, i дохiд визнається тiльки в тiй сумi, щодо якої iснує 

висока ймовiрнiсть того, що в майбутнiх перiодах не вiдбудеться значного зменшення визнаної суми. 

Зобов'язання по поверненню визнається щодо очiкуваних знижок за обсяг до сплати покупцям щодо 

продажiв, здiйснених до кiнця звiтного перiоду.  

 

Продажi послуг  

 

Компанiя надає транспортнi послуги покупцевi пiсля переходу до нього контролю над товарами, 

виручка вiд таких послуг вважається окремим обов'язком до виконання i визнається протягом перiоду 

надання таких послуг, так як покупець одночасно отримує i споживає вигоди.  

 

Компанiя надає послуги за договорами з фiксованою винагородою. Виручка вiд надання послуг 

визнається в тому звiтному перiодi, коли були наданi послуги. Виручка визнається виходячи з обсягу 

послуг, фактично наданих до кiнця звiтного перiоду, пропорцiйно до загального обсягу послуг, що 

надаються. Виручка визначається на пiдставi фактичної вiдстанi щодо загального очiкуваної вiдстанi 
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при доставцi.  

 

Компанiя також надає послуги з футерування основних засобiв, що використовуються покупцями для 

виробництва чавуна та сталi. Такi послуги споживаються покупцем з плином часу. Дохiд вiд надання 

таких послуг визнається з часом, бо виконання Компанiєю зобов'язань не створює активу з 

альтернативним використанням для Компанiї i вона має юридично обов'язкове право на отримання 

платежу за виконання, завершене до сьогоднi.  

 

Якщо договори включають кiлька обов'язкiв до виконання, цiна угоди розподiляється на кожен окремий 

обов'язок до виконання виходячи зi спiввiдношення цiн при їх окремому продажу. Якщо такi цiни не є 

такими, що спостерiгаються, вони розраховуються, виходячи з очiкуваних витрат плюс маржа.  

 

Оцiнки виручки, витрат або обсягу виконаних робiт до повного виконання договору переглядаються в 

разi змiни обставин. Будь-яке збiльшення або зменшення розрахункових сум виручки або витрат, що 

виникає в зв'язку з цим, вiдображається у складi прибутку або збитку в тому перiодi, в якому 

керiвництву стало вiдомо про обставини, якi призвели до їх перегляду.  

 

У разi договорiв з фiксованою винагородою покупець сплачує фiксовану суму вiдповiдно до графiка 

платежiв. Якщо вартiсть послуг, наданих Компанiєю, перевищує суму платежу, виникає актив за 

договором з покупцем. Якщо сума платежiв перевищує вартiсть наданих послуг, визнається 

зобов'язання за договором з покупцем. 

 

Договiрнi активи  

 

Договiрнi активи являють собою право Компанiї на компенсацiю в обмiн на товари або послуги, якi 

Компанiя передала клiєнтовi, якщо таке право обумовлене не плином часу, а iншими чинниками. 

Договiрнi активи можуть виникати в процесi продажiв товарiв чи надання послуг, але їх сума не є 

суттєвою, тому окремо вони не представленi.  

 

Договiрнi зобов'язання  

 

Договiрнi зобов'язання - це зобов'язання Компанiї передати товари або послуги покупцю, за якi 

Компанiя отримала компенсацiю (або настав строк сплати такої суми) вiд покупця.  

 

В ходi дiяльностi Компанiї виникають зобов'язання з передачi товарiв або послуг покупцю, за якi 

Компанiя отримала компенсацiю. Такi зобов'язання вiдображаються у фiнансовiй звiтностi як аванси 

отриманi. 

 

Компоненти фiнансування  

 

Полiтика Компанiї не передбачає укладення договорiв, в яких перiод мiж передачею обiцяних товарiв 

або послуг покупцевi i оплатою їх покупцем перевищує один рiк. Отже, Компанiя не коригує цiни угоди 

на вплив вартостi грошей у часi.  

 

Дохiд вiд оренди  
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Дохiд вiд майна, наданого в операцiйну оренду, враховується за прямолiнiйним методом протягом 

строку оренди i включається до складу iнших операцiйних доходiв зважаючи на його операцiйний 

характер.  

 

Визнання витрат.  

 

Витрати враховуються за методом нарахування. На рахунках "Собiвартостi реалiзованої продукцiї, 

робiт, послуг" ведеться облiк виробничої собiвартостi реалiзованої продукцiї, робiт, послуг. 

Адмiнiстративнi витрати, витрати на збут, iншi операцiйнi витрати та iншi витрати не включаються до 

складу виробничої собiвартостi готової та реалiзованої продукцiї, а тому iнформацiя про такi витрати 

узагальнюється на рахунках облiку витрат звiтного перiоду - "Адмiнiстративнi витрати", "Витрати на 

збут", "Iншi операцiйнi витрати ", "Iншi витрати".  

 

Фiнансовi витрати. Фiнансовi витрати включають вiдсотковi витрати за позиковими коштами, збиток вiд 

виникнення фiнансових iнструментiв, змiна дисконту за фiнансовими iнструментами та збитки вiд 

курсової рiзницi. Всi вiдсотковi та iншi витрати за позиковими коштами вiдносяться на витрати з 

використанням методу ефективної вiдсоткової ставки. 

 

Витрати на позики  

 

Витрати на позики, безпосередньо пов'язанi з придбанням, будiвництвом або виробництвом активу, 

який обов'язково потребує тривалого перiоду часу для його пiдготовки до використання вiдповiдно до 

намiрiв Компанiї або до продажу, капiталiзуються як частина первiсної вартостi такого активу. Усi iншi 

витрати за позиками вiдносяться на витрати в тому звiтному перiодi, в якому вони були понесенi. 

Витрати за позиками мiстять у собi виплату вiдсоткiв та iншi витрати, понесенi Компанiєю у зв'язку з 

позиковими коштами.  

 

Тривалим перiодом часу, необхiдним для створення активу i пiдготовки його до використання, 

вважається перiод, який перевищує 12 мiсяцiв.  

 

Нематерiальнi активи  

 

Нематерiальнi активи, якi були придбанi окремо, при первiсному визнаннi оцiнюються за первiсною 

вартiстю. Пiсля первiсного визнання нематерiальнi активи облiковуються за первiсною вартiстю за 

вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення. Нематерiальнi активи, 

виробленi всерединi компанiї, капiталiзуються в тому випадку, якщо такий актив вiдповiдає критерiям 

визнання. В iншому випадку витрати не капiталiзуються, i вiдповiднi витрати вiдображаються у звiтi про 

прибутки i збитки за звiтний рiк, в якому вони виникли.  

 

Нематерiальнi активи з обмеженим строком корисного використання амортизуються протягом цього 

термiну i оцiнюються на предмет знецiнення, якщо є ознаки знецiнення даного нематерiального активу. 

Перiод i метод нарахування амортизацiї для нематерiального активу з обмеженим строком корисного 

використання переглядаються, як мiнiмум, в кiнцi кожного звiтного перiоду. Змiна передбачуваного 

строку корисного використання або передбачуваної структури споживання майбутнiх економiчних 

вигiд, утiлених в активi, вiдображається у фiнансовiй звiтностi як змiна перiоду або методу нарахування 

амортизацiї, в залежностi вiд ситуацiї, i враховується як змiна облiкових оцiнок. Витрати на 
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амортизацiю нематерiальних активiв з обмеженим строком корисного використання визнаються у звiтi 

про прибутки i збитки  

 

в тiй категорiї витрат, яка вiдповiдає функцiї нематерiальних активiв.  

 

Дохiд або витрата вiд припинення визнання нематерiального активу вимiрюються як рiзниця мiж 

чистою виручкою вiд вибуття активу та балансовою вартiстю активу, та визнаються у звiтi про прибутки 

i збитки в момент припинення визнання даного активу.  

 

Витрати на дослiдження i розробки  

 

Витрати на дослiдження вiдносяться на витрати по мiрi їх виникнення. Нематерiальний актив, який 

виникає в результатi витрат на розробку конкретного продукту, визнається тiльки тодi, коли Компанiя 

може продемонструвати наступне:  

 

- технiчну здiйсненнiсть створення нематерiального активу, так, щоб вiн був доступний для 

використання або продажу;  

 

- свiй намiр створити нематерiальний актив i використовувати або продати його;  

 

- те, як нематерiальний актив генеруватиме майбутнi економiчнi вигоди;  

 

- наявнiсть достатнiх ресурсiв для завершення розробки;  

 

- здатнiсть надiйно оцiнити витрати, що вiдносяться до нематерiального активу, в ходi його розробки.  

 

Пiсля первiсного визнання витрат на розробку в якостi активу активи облiковуються за первiсною 

вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення. Амортизацiя 

активу починається пiсля закiнчення розробки, коли актив уже готовий до використання. Амортизацiя 

проводиться протягом передбачуваного перiоду отримання майбутнiх економiчних вигiд. Амортизацiя 

вiдображається у складi собiвартостi. Протягом перiоду розробки актив щорiчно тестується на предмет 

знецiнення.  

 

Фiнансовi iнструменти  

 

Фiнансовi активи  

 

Непохiднi фiнансовi активи  

 

Непохiднi фiнансовi активи включають iнвестицiї в борговi цiннi папери, дебiторську заборгованiсть за 

товари, роботи, послуги та iншу дебiторську заборгованiсть, а також грошовi кошти та їх еквiваленти.  

 

Компанiя припиняє визнання фiнансового активу, коли закiнчується строк дiї договiрних прав на 

отримання грошових потокiв вiд даного активу, або коли вона передає права на отримання грошових 

потокiв вiд фiнансового активу в рамках операцiї, в якiй передаються практично всi ризики i вигоди, 

пов'язанi з володiнням даним фiнансовим активом. Будь-яка частка володiння у переданих фiнансових 
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активах, створена чи утримувана Компанiєю, визнається як окремий актив або зобов'язання.  

 

Фiнансовi активи i зобов'язання згортаються, i чиста сума вiдображається у звiтi про фiнансовий стан 

тодi й тiльки тодi, коли Компанiя має юридичне право на зарахування сум i має намiр або провести 

розрахунки на нетто-основi, або одночасно реалiзувати актив i погасити зобов'язання.  

 

З метою подальшої оцiнки Компанiя класифiкує фiнансовi активи за амортизованою вартiстю.  

 

Фiнансовi активи за амортизованою вартiстю  

 

Фiнансовi активи за амортизованою вартiстю включають такi класи активiв: дебiторська заборгованiсть 

за товари, роботи, послуги, iнша дебiторська заборгованiсть, дебiторська заборгованiсть за 

розрахунками.  

 

Первiсне визнання таких фiнансових активiв здiйснюється за справедливою вартiстю, яка збiльшується 

на суму витрат, що безпосередньо вiдносяться до здiйснення операцiї. Пiсля первiсного визнання 

дебiторська заборгованiсть оцiнюються за справедливою вартiстю з використанням методу ефективного 

вiдсотка, за вирахуванням збиткiв вiд зменшення корисностi. Торгова дебiторська заборгованiсть 

оцiнюється за цiною операцiї.  

 

Знецiнення фiнансових активiв  

 

Очiкуваний кредитний збиток  

 

Пiсля первiсного визнання фiнансового активу Компанiя розраховує та визнає очiкуваний кредитний 

збиток для фiнансових активiв, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю та за  

 

справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, що призводить до негайних звiтних збиткiв у звiтi 

про фiнансовi результати.  

 

Оцiнка очiкуваних кредитних збиткiв вiдображає: (i) об'єктивну та зважену на ймовiрнiсть суму, 

визначену шляхом оцiнки певного дiапазону можливих результатiв, (ii) часову вартiсть грошей та (iii) 

усю необхiдну та пiдтверджувану iнформацiю, що є доступною на звiтну дату без надмiрних витрат або 

зусиль, включаючи iнформацiю про минулi подiї, поточнi умови та прогнози майбутнiх економiчних 

умов.  

 

Фiнансовi iнструменти, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю, та контрактнi активи 

вiдображаються в балансi за вирахуванням резерву на очiкуванi кредитнi збитки.  

 

Станом на звiтну дату Компанiя має три види фiнансових активiв, що пiдлягають пiд розрахунок 

очiкуваних кредитних збиткiв:  

 

- дебiторська заборгованiсть вiд реалiзацiї товарiв, робiт i послуг;  

 

- iнша фiнансова дебiторська заборгованiсть.  
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Компанiя використовує рiзнi пiдходи для аналiзу очiкуваних кредитних збиткiв, що пов'язанi з 

фiнансовими активами вiд пов'язаних сторiн, значних клiєнтiв та iнших клiєнтiв.  

 

Для всiх суттєвих боржникiв та пов'язаних сторiн розрахунок очiкуваних кредитних збиткiв 

здiйснюється на iндивiдуальнiй основi з урахуванням умов договору, очiкуваного перiоду погашення, 

внутрiшньо оцiнених кредитних ризикiв для значних боржникiв на основi їх фiнансових результатiв та з 

урахуванням зовнiшнього кредитного рейтингу, якщо такий є. Ставка очiкуваних кредитних збиткiв 

розраховується як рiзниця мiж середньою дохiднiсть облiгацiй компанiй з аналогiчним кредитним 

ризиком (з поправкою на термiн погашення) та, безризиковою ставкою та премiєю за лiквiднiсть.  

 

Для iндивiдуально незначних боржникiв Компанiя розраховує очiкуванi кредитнi збитки, 

використовуючи матрицю резервування, групуючи клiєнтiв за країною розташування. Ця матриця 

базується на iсторичних показниках дефолту боржникiв протягом очiкуваного термiну погашення 

фiнансової дебiторської заборгованостi та коригується на прогнознi оцiнки.  

 

Компанiя не визнає очiкуванi кредитнi збитки за грошовими коштами та їх еквiвалентами, якщо було 

визнано, що ефект вiд визнання таких збиткiв не є суттєвим на звiтну дату.  

 

Фiнансовi зобов'язання  

 

Непохiднi фiнансовi зобов'язання  

 

Первiсне визнання усiх фiнансових зобов'язань вiдбувається на дату операцiї, в результатi якої Компанiя 

стає стороною договору про придбання фiнансового iнструмента.  

 

Первiсне визнання фiнансових зобов'язань здiйснюється за справедливою вартiстю, яка зменшується на 

суму витрат, що безпосередньо вiдносяться до здiйснення операцiї. Пiсля початкового визнання цi 

фiнансовi зобов'язання оцiнюються з використанням методу ефективного вiдсотка.  

 

Фiнансовi зобов'язання включають iншi поточнi зобов'язання та кредиторську заборгованiсть за товари, 

роботи, послуги та iншу кредиторську заборгованiсть.  

 

Компанiя припиняє визнання фiнансових зобов'язань у момент, коли зобов'язання Компанiї, визначенi 

договором, виконанi, анульованi, або коли строк їх дiї закiнчився.  

 

Запаси  

 

Запаси оцiнюються за найменшою з двох величин: вартiстю придбання та чистою вартiстю реалiзацiї.  

 

Чиста вартiсть реалiзацiї визначається як можлива цiна продажу в ходi звичайної дiяльностi, за 

вирахуванням очiкуваних витрат на завершення виробництва i оцiнених витрат на реалiзацiю.  

 

Вартiсть сировини при списаннi визначається за середньозваженим методом, вартiсть iнших запасiв 

iдентифiкованим методом.  

 

Знецiнення основних засобiв та нематерiальних активiв  
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На кожну звiтну дату Компанiя визначає, чи є ознаки можливого знецiнення активу. Якщо такi ознаки 

мають мiсце, або якщо потрiбне проведення щорiчної перевiрки активу на зменшення корисностi, 

Компанiя виробляє оцiнку очiкуваного вiдшкодування активу. Сума очiкуваного вiдшкодування активу 

або одиницi, яка генерує грошовi потоки (ОГГП) - це найбiльша з таких величин: справедлива вартiсть 

активу за вирахуванням витрат на продаж, i вартiсть при використаннi Сума очiкуваного вiдшкодування 

визначається для окремого активу, за винятком випадкiв, коли актив не генерує притоки грошових 

коштiв, якi, в основному, незалежнi вiд притокiв, що генеруються iншими активами або групами 

активiв. Якщо балансова вартiсть активу або одиницi, що генерує грошовi потоки, перевищує його суму 

очiкуваного вiдшкодування, актив вважається знецiненим i списується до суми очiкуваного 

вiдшкодування. При оцiнцi вартостi при використаннi майбутнi грошовi потоки дисконтуються за 

ставкою дисконтування до оподаткування, яка вiдображає поточну ринкову оцiнку тимчасової вартостi 

грошей i ризики, властивi активу. При визначеннi справедливої вартостi за мiнусом витрат на продаж 

враховуються актуальнi ринковi угоди (якщо такi мали мiсце). При їх вiдсутностi застосовується 

вiдповiдна модель оцiнки. Цi розрахунки пiдтверджуються оцiночними коефiцiєнтами, котируваннями 

цiн або iншими доступними показниками справедливої вартостi.  

 

Збитки вiд знецiнення визнаються у звiтi про прибутки i збитки в складi тих категорiй витрат, якi 

вiдповiдають функцiональному призначенню знецiненого активу.  

 

На кожну звiтну дату Компанiя визначає, чи є ознаки того, що ранiше визнанi збитки вiд знецiнення 

активу бiльше не iснують або зменшилися. Якщо така ознака є, Компанiя розраховує суму очiкуваного 

вiдшкодування активу. Ранiше визнанi збитки вiд знецiнення зменшуються тiльки в тому випадку, якщо 

мала мiсце змiна в оцiнцi, яка використовувалася для визначення суми очiкуваного вiдшкодування 

активу, з часу останнього визнання збитку вiд знецiнення. Сторнування збиткiв обмежене таким чином, 

що балансова вартiсть активу не перевищує його суму очiкуваного вiдшкодування, а також не може 

перевищувати балансову вартiсть, за вирахуванням амортизацiї, по якiй даний актив визнавався б у 

випадку, якщо в попереднi роки не був би визнаний збиток вiд знецiнення. Таке вiдновлення вартостi 

визнається у звiтi про прибутки i збитки.  

 

Грошовi кошти та їх еквiваленти  

 

Грошовi кошти та їх еквiваленти в звiтi про фiнансовий стан включають грошовi кошти в банках i в касi 

i короткостроковi депозити з первiсним строком погашення 3 мiсяцi або менше.  

 

Для цiлей звiту про рух грошових коштiв, грошовi кошти та їх еквiваленти складаються з грошових 

коштiв та короткострокових депозитiв, згiдно з визначенням вище, за вирахуванням непогашених 

банкiвських овердрафтiв.  

 

Власнi викупленi акцiї  

 

Власнi iнструменти капiталу, викупленi Компанiєю (власнi викупленi акцiї), визнаються за первiсною 

вартiстю i зменшують суму капiталу. У звiтi про прибутки i збитки не визнаються доходи i витрати, 

пов'язанi з купiвлею, продажем, випуском або анулюванням власних iнструментiв Компанiї. Рiзниця мiж 

балансовою вартiстю та сумою винагороди (у разi повторного випуску) визнається у складi емiсiйного 

доходу. Права голосу, що вiдносяться до власних викуплених акцiй анулюються i такi акцiї не беруть 
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участь в розподiлi дивiдендiв.  

 

Резерви  

 

Резерви визнаються, якщо Компанiя має поточне зобов'язання (юридичне або таке, яке випливає iз 

практики), що виникло в результатi минулої подiї, вибуття ресурсiв, якi втiлюють економiчнi вигоди, i 

яке буде потрiбно для погашення цього зобов'язання, є iмовiрним, i може бути отримана надiйна оцiнка 

суми такого зобов'язання. Якщо Компанiя припускає, що буде одержано вiдшкодування деякої частини 

або всiх резервiв, наприклад, за договором  

 

страхування, вiдшкодування визнається як окремий актив, але тiльки в тому випадку, коли отримання 

вiдшкодування не пiдлягає сумнiву. Витрати, що вiдносяться до резерву, вiдображаються у звiтi про 

прибутки i збитки за вирахуванням вiдшкодування.  

 

Винагороди працiвникам.  

 

План з встановленими внесками. Компанiя сплачує передбаченi законодавством внески до Фонду 

соцiального страхування з тимчасової втрати працездатностi, Пенсiйний фонд i Фонд 

загальнодержавного соцiального страхування України на випадок безробiття на користь своїх 

спiвробiтникiв. Внески розраховуються як вiдсоток вiд поточної валової суми заробiтної плати i 

вiдносяться на витрати по мiрi їх виникнення.  

 

План зi встановленими виплатами.  

 

В Українi працiвникам з (особливо) шкiдливими або важкими умовами працi призначаються т.зв. 

пiльговi пенсiї, право на якi данi працiвники отримують до настання вiку пенсiї по старостi. Розмiр 

пiльгової пенсiї визначений за формулою i носить характер плану з визначеними виплатами.  

 

Цi пiльговi пенсiї фiнансуються розподiльчим способом, тобто щороку з Пенсiйного Фонду України, без 

створення спецiального резерву або фонду. Однак, за вимогами законодавства України Компанiя 

зобов'язана частково фiнансувати виплати пiльгових пенсiй своїм спiвробiтникам, якi працюють або 

працювали в (особливо) шкiдливих i важких умовах працi. Компанiя також добровiльно надає ряд 

довгострокових соцiальних пiльг.  

 

Розмiр пiльгової пенсiї визначається за формулою залежно вiд ряду параметрiв, в тому числi розмiру 

зарплати працiвника-учасника i стажу його роботи. Право на отримання пенсiї виникає пiсля виконання 

ряду умов по загального трудового стажу, стажу на (особливо) шкiдливих i важких роботах i досягненнi 

певного вiку. (Часткове) фiнансування пiльгових пенсiй припиняється при досягненнi вiку, що дає право 

на пенсiю за вiком вiдповiдно до ст.26 ЗУ вiд 09.07.2003 № 1058-IV.  

 

Зазначенi вище виплати носять характер пенсiйного та довгострокового соцiального плану з певним 

рiвнем виплат. Зобов'язання, визнане в балансi у зв'язку з пенсiйним планом iз встановленими 

виплатами, являє собою дисконтовану вартiсть певного зобов'язання на дату фiнансової звiтностi з 

урахуванням коригування на невизнаний актуарний прибуток або збиток i вартiсть послуг минулих 

перiодiв. Зобов'язання за встановленими виплатами розраховується щорiчно актуарiями з 

використанням методу прогнозованої умовної одиницi. Поточна сума зобов'язання по пенсiйному плану 



 

29 

 

з встановленими виплатами визначається шляхом дисконтування розрахункового майбутнього вибуття 

грошових коштiв iз застосуванням процентних ставок за високолiквiдними корпоративними 

облiгацiями, деномiнованими у тiй же валютi, в якiй здiйснюються виплати, а термiн погашення яких 

приблизно вiдповiдає термiну даного зобов'язання.  

 

Вартiсть минулих послуг працiвникiв негайно вiдображається у звiтi про фiнансовi результати, крiм 

випадкiв, коли змiни пенсiйного плану залежать вiд продовження трудової дiяльностi працiвникiв 

протягом певного перiоду часу (перiод, протягом якого виплати стають гарантована ванними). У цьому 

випадку вартiсть минулих послуг працiвникiв амортизується за методом рiвномiрного списання 

протягом перiоду, коли виплати стають гарантованими.  

 

Податки  

 

Поточний податок на прибуток  

 

Податковi активи та зобов'язання з поточного податку на прибуток за поточний перiод оцiнюються за 

сумою, передбачуваної до вiдшкодування вiд податкових органiв або до сплати податковим органам. 

Податковi ставки та податкове законодавство, що застосовуються для розрахунку даної суми, - це 

ставки i законодавство, прийнятi або фактично прийнятi на звiтну дату.  

 

Керiвництво Компанiї перiодично здiйснює оцiнку позицiй, вiдображених у податкових декларацiях, 

щодо яких вiдповiдне податкове законодавство може бути по-рiзному iнтерпретований, i в мiру 

необхiдностi створює резерви.  

 

Вiдстрочений податок  

 

Вiдстрочений податок розраховується за методом зобов'язань шляхом визначення тимчасових рiзниць 

мiж податковою базою активiв та зобов'язань та їх балансовою вартiстю для цiлей фiнансової звiтностi 

на звiтну дату.  

 

Вiдстроченi податковi зобов'язання визнаються за всiма оподатковуваними тимчасовими рiзницями.  

 

Вiдстроченi податковi активи визнаються за всiма тимчасовими рiзницями в тiй мiрi, в якiй iснує значна 

ймовiрнiсть того, що буде iснувати оподатковуваний прибуток, проти якої можуть бути зарахованi 

тимчасовi рiзницi, невикористанi податковi пiльги й невикористанi податковi збитки.  

 

Балансова вартiсть вiдстрочених податкових активiв переглядається на кожну звiтну дату та знижується 

в тiй мiрi, в якiй досягнення достатнього оподаткованого прибутку, який дозволить використовувати всi 

або частину вiдстрочених податкових активiв, оцiнюється як малоймовiрне. Невизнанi вiдстроченi 

податковi активи переглядаються на кожну звiтну дату та визнаються в тiй мiрi, в якiй з'являється 

значна ймовiрнiсть того, що майбутнiй оподатковуваний прибуток дозволить використовувати 

вiдстроченi податковi активи.  

 

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання оцiнюються за податковими ставками, якi, як 

передбачається, будуть застосовуватися у тому звiтному роцi, в якому актив буде реалiзований, а 

зобов'язання погашено, на основi податкових ставок (та податкового законодавства), якi за станом на 
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звiтну дату були прийнятi або фактично прийнятi.  

 

Вiдкладений податок, що вiдноситься до статей, визнаних не в прибутку або збитку, також не 

визнається у складi прибутку або збитку. Статтi вiдкладених податкiв визнаються або в складi iншого 

сукупного доходу, або безпосередньо в капiталi вiдповiдно до операцiй, що лежать в їх основi.  

 

Вiдстроченi податковi активи та вiдстроченi податковi зобов'язання зараховуються один проти одного, 

якщо є юридично закрiплене право залiку поточних податкових активiв i зобов'язань, i вiдкладенi 

податки вiдносяться до одного i того ж податкового органу.  

 

Податок на додану вартiсть  

 

Виручка, витрати й активи визнаються за вирахуванням суми податку на додану вартiсть, крiм випадкiв, 

коли:  

 

- податок на додану вартiсть, що виник з купiвлi активiв або послуг, не вiдшкодовується податковим 

органом; у цьому випадку податок з продажiв визнається вiдповiдно як частина витрат на придбання 

активу або частина статтi витрат;  

 

- дебiторська i кредиторська заборгованостi вiдображаються з урахуванням суми податку на додану 

вартiсть, крiм авансiв виданих та авансiв отриманих, що вiдображенi за вирахуванням вiдповiдних сум 

ПДВ.  

 

Чиста сума податку на додану вартiсть, що вiдшкодовується податковим органом або сплачується йому, 

включається в дебiторську i кредиторську заборгованiсть, вiдображену в звiтi про фiнансовий стан. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Основними джерелами забезпечення лiквiдностi на пiдприємствi є оборотнi активи, якi забезпечують 

своєчасне виконання зобов'язань.  

 

Iнформацiя про види активiв.  

 

Показник 

                                              на 31.12.2025  на 31.12.2024    Вiдхилення 

                                           тис.грн      %  тис.грн     %   тис.грн    % 

 

Запаси                                           741814   20,50  830274   40,36   -88460   -10,65 

 

Дебiторська заборгованiсть за                 1735864  47,97  1014856  49,33   721008   71,05 

продукцiю, товари, роботи, послуги  

 

за виданими авансами                    77026 2,13  142273    6,92   -65 247  -45,86 

 

бюджетом                                   39224 1,08  41196      2,00   -1 972    -4,79 
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Iнша поточна дебiторська                     1015141  28,05  7948    0,39         1007193  12672,28 

заборгованiсть  

 

Грошi та їх еквiваленти                     1566 0,04  11749    0,57  -10183     -86,67 

 

Витрати майбутнiх перiодiв                     8330 0,23  8943    0,43          -613     -6,85 

 

Всього                                         3618965   100 2057239  100        1561726    75,91 

 

Вартiсть оборотних активiв на 31.12.2025 р., що становить 3618965 тис.грн. збiльшилася на 1561726 

тис.грн. або на 75,91% в порiвняннi на 31.12.2024 р 2057239 тис.грн.  

 

Основнi фiнансовi зобов'язання товариства включають торгову та iншу кредиторську заборгованiсть та 

iншi короткостроковi зобов'язання.  

 

Поточнi зобов'язання на 31.12.2025 року у порiвняннi з 31.12.2024 роком збiльшилася на 1567860 

тис.грн.  

 

Структура поточних зобов'язань має такi змiни: 

 

Показник                                       на 31.12.2025      на 31.12.2024      Вiдхилення 

                                               тис.грн     %    тис.грн    %      тис.грн       % 

 

Поточна кредиторська заборгованiсть             4636     0,12      241  0,01    4395     1823,65 

за довгостроковими зобов'язаннями  

 

товари, роботи, послуги                      2032648   51,51    1825659  76,76    206989     11,34 

 

розрахунками з бюджетом                        7192      0,18    15604  0,66    -8 412  -53,91 

 

розрахунками зi страхування                4834      0,12     5608  0,24     -774        -13,80 

 

розрахунками з оплати працi               17434      0,44    15992  0,67    1442         9,02 

 

Поточна кредиторська заборгованiсть            9802      0,25     7322  0,31    2480        33,87 

за одержаними авансами  

 

Поточна кредиторська заборгованiсть           156801     3,97     37140  1,56    119661 322,19 

за розрахунками з учасниками  

 

Поточнi забезпечення                       67748      1,72     45163  1,90     22585  50,01 

 

Iншi поточнi зобов'язання                      1645068    41,69    425574  17,89     1219494 286,55 

 

Всього                                            3946163    100      2378303            1567860  65,92 
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Коефiцiєнти поточної лiквiдностi, швидкої лiквiдностi, забезпеченостi фiнансових зобов'язань активами 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ"  

 

Найменування показника                   на 31.12.2025 на 31.12.2024 

 

Коефiцiєнт поточної лiквiдностi                 0,917             0,865  

(ф-1 ряд.1195/ряд.1695)  

 

Коефiцiєнт швидкої лiквiдностi                 0,729             0,516  

(ф-1 ( ряд1195-ряд.1100)/1695)   

 

Коефiцiєнт забезпеченостi 

фiнансових зобов'язань активами               0,962             0,948  

(ф-1 ( ряд.1595 +ряд.1695) /ряд.1300   

 

Коефiцiєнт поточної лiквiдностi показує поточних зобов'язань за рахунок використання всiєї суми 

оборотних коштiв. Для ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" цей показник складає на 31.12.2025р. 0,917 в 

порiвняннi на 31.12.2024 р. 0,865.  

 

Коефiцiєнт швидкої лiквiдностi - iндикатор короткострокової лiквiдностi компанiї, який вимiрює 

здатнiсть компанiї вчасно погасити свої короткостроковi зобов'язання з допомогою високолiквiдних 

активiв. До високолiквiдних активiв можна вiднести грошовi кошти та їх еквiваленти, поточнi фiнансовi 

iнвестицiї, дебiторську заборгованiсть. Коефiцiєнт швидкої лiквiдностi на 31.12.2025р. становить 0,729 

(станом на 31.12.2024 р. 0,516).  

 

Коефiцiєнт забезпеченостi фiнансових зобов'язань активами характеризує платоспроможнiсть компанiї, 

показує, на якому рiвнi знаходиться фiнансова стiйкiсть Компанiї. На 31.12.2025р. вiн становить 0,962 

(станом на 31.12.2024 р. 0,948).  

 

Наведенi вище розрахунки свiдчать про те що станом на 31.12.2025р. ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

забезпечено власними оборотними коштами, для ведення господарської дiяльностi i своєчасного 

погашення термiнових зобов'язань.  

 

Метою пiдприємства є збереження балансу мiж безперервнiстю та гнучкiстю фiнансування шляхом 

використання умов кредитування, що надаються постачальниками. Аналогiчно полiтицi управлiння 

кредитними ризиками, при управлiннi ризиком лiквiдностi керiвництво пiдприємства значною мiрою 

покладається на власнi рiшення у плануваннi та пiдтриманнi лiквiдностi пiдприємства та забезпеченнi 

достатнiх грошових коштiв для фiнансування очiкуваних операцiйних витрат, погашення фiнансових 

зобов'язань та здiйснення iнвестицiйної дiяльностi протягом року. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" здiйснює свою виробничу дiяльнiсть у вiдповiдностi з Дозволом на 

викиди забруднюючих речовин у атмосферне повiтря вiд стацiонарних джерел, виданим Мiнiстерством 

захисту довкiлля та природних ресурсiв України та керується Полiтикою в областi охорони 
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навколишнього середовища.   

 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" прагне мiнiмiзувати вплив своєї дiяльностi на навколишнє середовище, 

а також сприяє сталому розвитку регiону присутностi пiдприємства за рахунок рацiонального 

використання природних ресурсiв, проведення природоохоронних заходiв та оцiнки впливу своєї 

дiяльностi на навколишнє середовище i соцiальну сферу на всiх етапах реалiзацiї дiяльностi, починаючи 

з проєктної стадiї i закiнчуючи експлуатацiєю об'єктiв в перiод виробничої дiяльностi. 

 

На Товариствi ведеться монiторинг впливу на навколишнє середовище вiдповiдно до вимог чинного 

природоохоронного законодавства. Зокрема, проводиться лабораторний контроль викидiв i скидiв. 

Щорiчно спецiалiзованими акредитованими стороннiми органiзацiями проводиться контроль 

органiзованих джерел викидiв в атмосферу. У 2025 роцi перевищення нормативiв викидiв в атмосферне 

повiтря встановлених дозвiльними документами не виявлено. 

 

У 2025 р. на виконання монiторингових робiт витрачено 504,9 тис грн.   

 

Згiдно з перспективними планами розвитку по розробцi, на ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" у 2025 роцi 

Управлiнням технологiї та якостi були освоєнi 15 видiв нової продукцiї, а саме: 

 

- Фурменi блоки ФБ-90 № 3-510, для продувного вузла СК. 

 

- Фурменi блоки ФБ-90 № 3-450, для продувного вузла СК. 

 

- Торкрет-маса ZOZ-TM-DKHZ для ПК.  

 

- Утеплююча сумiш для ПК. 

 

- Шлакоутворююча сумiш для кристалiзатора, для високовуглецевих марок сталi  МБЛЗ №2. 

 

- Набивна маса ZOZ-НЖМ-2 КМС, для футерування робочого шару жолобiв ДП №9. 

 

- Затверджувач марки ZOZ MIX QH-1 для СК. 

 

- Порошок периклазовий фракцiйний марки ППЄ-88. 

 

- Набивна маса ZOZ - НЖМ-1 КМС, для футерування робочого шару  жолобiв  ДП №9. 

 

- Андалузитовi сводовi вогнетривкi вироби марок ANUT-60: №А-24А, №А-24Б, №А25. 

 

- Пальниковi камiння марок В-1, В-2, В-3. 

 

- Торкрет маса для коксової батареї марки ZOZ TM КБ-35. 

 

- Асимилююча сумiш марки ZOZ MIX sat. 

 

- Ковшовi андалузитовi вогнетривкi вироби марок ANUT-60 №1Р0 та №1Р8. 
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- Периклазохромитовi вироби для електродугової печi марок ПХН 31 та №9. 

 

Технiчне переозброєння та реконструкцiя, освоєння нових видiв продукцiї, полiпшення якостi - це 

прiоритетнi напрями розвитку ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ". З метою забезпечення якостi на 

Товариствi дiє система менеджменту якостi, яка вiдповiдає вимогам ISO 9001:2015. Товариство 

застосовує систему в областi розробки, проектування, виробництва, постачання i пiсляпродажного 

обслуговування вогнетривiв для металургiйної та iнших галузей промисловостi. Сертифiкат 

вiдповiдностi СМЯ виданий органом з сертифiкацiї TUV AUSTRIA. 

 

З метою покращення якостi продукцiї та зменшення затрат на її виробництво на ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" постiйно модернiзуються технологiчнi процеси та впроваджуються новi види 

вогнетривкої продукцiї, завдяки цьому зроблено висновки щодо якостi виробiв для задовiльнення 

потреб замовникiв. Прiоритетним напрямом дiяльностi ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є 

енергоефективнi i ресурсозаощаднi виробничi технологiї, постiйна модернiзацiя з метою виробництва 

бiльш якiсної продукцiї, яка б задовольняла усi потреби споживача. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа 

 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є виробником вогнетривкої продукцiї: 

 

- формованої (магнезiальної, шамотної, високоглиноземистої); 

 

- неформованої. 

 

Також ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" надає сервiснi послуги: 

 

- з обслуговування сталеплавильного виробництва; 

 

- з обслуговування доменного виробництва; 

 

- з обслуговування коксового виробництва. 

 

Основними споживачами продукцiї ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є пiдприємства металургiйної, 

енергетичної, машинобудiвної, скляної, цементної, харчової, хiмiчної, будiвельної та iнших галузей 

промисловостi. 

 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi) 

 

№ з/п Основний вид продукцiї                           Обсяг виробництва   

                          у натуральнiй формi у грошовiй формi    у вiдсотках до всiєї  

                                 (фiзична одиниця вимiру)   тис.грн            виробленої продукцiї                                

 

1 Продукцiя цеху                34054,13 (тн)         1424334,69              33,23   
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       магнезiальних виробiв      

 

2 Продукцiя цеху               41216,38 (тн)          628607,99              14,66     

        шамотних виробiв                            

 

3 Продукцiя цеху               15905,07 (тн)          429866,24              10,03 

        високоглиноземистих виробiв       

 

4 Послуги         не застосовується             1803685,08              42,08                                                

 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв 

 

Напрям                                  Сер. цiна за т, 

                                              грн без ПДВ 

 

Магнезiальнi вироби                          45 968,21  

 

Шамотнi вироби                          18 816,62  

 

Високоглиноземистi вироби                 34 294,66  

 

Неформованi сумiшi                          28 277,51  

 

Бетони i маси                                 41 365,05  

 

Вогнетриви з ПРАТ "АКХЗ"           28 136,02  

 

4) загальна сума виручки 

 

Напрям                                         Реалiзацiя, тис. грн 

 

Магнезiальнi вироби                                  272 603 

 

Шамотнi вироби                                  575 411 

 

Високоглиноземистi вироби                         359 529 

 

Неформованi сумiшi                                  87 365 

 

Бетони i маси                                         46 255 

 

Вогнетриви з ПРАТ "АКХЗ"                         9 295 

 

Сервiс СЦЗ                                       1 413 423 

 

Сервiс СЦКР                                         16 827 
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Сервiс СЦКМ                               333 550 

 

Всього реалiзацiя                              3 114 258 

 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв 

 

Загальна сума реалiзацiї на експорт в 2025 р. становить 40 817 тис. грн без ПДВ, що становить 3%  вiд 

загальної суми реалiзацiї продукцiї. 

 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн 

 

Сезоннiсть має мiсце в сегментi побутовому, будiвельному i деяких промислових напрямках 

(наприклад, цукровому). 

 

Збiльшення попиту в вищезазначених сегментах спостерiгається в весняно-лiтнiй перiод i йде на спад з 

другої декади осенi. 

 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки) 

 

Основними клiєнтами ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є: ПАТ "Запорiжсталь", ПРАТ 

"КАМЕТ-СТАЛЬ", ПРАТ "ЗАПОРIЖКОКС" ПРАТ "ПIВНГЗК", а також ПАТ "АМКР", ПрАТ "ДСС"; 

ТОВ "ЕПIЦЕНТР". 

 

№ п/п Контрагенти                                          Реалiзацiя 2025 р. 

                                                 т         тис.грн 

 

1 ПАТ "ЗАПОРIЖСТАЛЬ"                      34 267         1 953 768 

 

2 ПРАТ "КАМЕТ-СТАЛЬ"                      4 917         489 134  

 

3 ПАТ "АРСЕЛОРМIТТАЛ КРИВИЙ РIГ"       4 942         165 353 

 

4 ТОВ "ЕПIЦЕНТР К"                             2 474         44 683 

 

5 ПРАТ "ДНIПРОСПЕЦСТАЛЬ"              1 194         44 472  

 

6 ПРАТ "ЗАПОРIЖКОКС"                      366         42 302  

 

7 ПРАТ "ПIВНГЗК"                             384         35 100  

 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть 

 

Протягом 2025 року реалiзацiя вогнетривкої продукцiї здiйснювалась по всiй територiї України за 

винятком ТОТ, експорт продукцiї здiйснювався за наступними напрямками: 

 

- Республiка Молдова (77 % вiд загального об'єму експорту); 
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- Болгарiя (13 % вiд загального об'єму експорту); 

 

- Латвiя (4 % вiд загального об'єму експорту); 

 

- Пiвнiчна Македонiя (4 % вiд загального об'єму експорту); 

 

- Естонiя (2 % вiд загального об'єму експорту). 

 

9) канали збуту 

 

В 2023 роцi управлiння маркетингу ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" було пiдпорядковано Дирекцiї зi 

збуту ПАТ "Запорiжсталь". З 25 травня 2023 р. весь збут вогнетривкої продукцiї здiйснюється 

безпосередньо групою реалiзацiї вогнетривiв дирекцiї зi збуту ПАТ "Запорiжсталь". 

 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг 

 

Основнi постачальники        Види товарiв та/або послуг, якi вони         Країни з яких здiйснюється                                                                                                                                                                        

                                      постачають/надають              постачання/надання товарiв/послуг 

 

 

ПАТ "ЗАПОРIЖСТАЛЬ"        ТМЦ, залiзничнi послуги,                        Україна 

                                   автотранспортнi послуги,  

                                   адмiнiстративнi послуги                

 

ТОВ "Д.ТРЕЙДIНГ"             газ природнiй, електроенергiя                    Україна 

                                                  

 

FUPENG INTERNATIONAL    сировина (магнезит)                                Китай                                                                       

GROUP LIMITED 

 

KUMAS MANYEZIT            сировина (магнезит)                            Туреччина 

SANAYI A.S.  

  

ТОВ "МОНОЛIТИКА"          сировина (хромруда, андалузит,                   Україна 

  боксит, глинозем) 

ПРАТ "ЗАПОРIЖАБРАЗИВ"    сировина (електрокорунд нормальний,           Україна                                                                   

                                   Шлами ШНЕС-70) та матеріали 

            

АТ "IМЕРIС БАГАЧЕВЕ"       сировина (каолiн)                                  Україна 

 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа 

 

Вiд початку бойових дiй 24.02.2022 р. ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є єдиним виробником 

формованих вогнетривких виробiв алюмосилiкатної та магнезiальної групи в Українi. Ситуацiя 
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обумовлена тим, що основний конкурент ТОВ "ГIР-IНТЕРНЕШНЛ" призупинив свої виробничi 

потужностi (ПРАТ "Красногорiвський вогнетривкий завод", ПРАТ "Дружкiвський вогнетривкий завод", 

ПРАТ "Великоанадольський вогнетривкий комбiнат", ПРАТ "КДЗ")  у зв'язку з територiальним 

розташуванням своїх активiв на ТОТ або територiях, де ведуться активнi бойовi дiї. 

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi 

 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" - пiдприємство з виробництва вогнетривких виробiв. До складу входять 

три основних цеха, а саме: 

 

- алюмосилiкатний цех (АЦ, який складається з трьох виробництв, а саме з виробництва шамотних 

виробiв (ВШВ); високоглиноземiстих виробiв (ВВВ); шамотного виробництва (ВШО); 

 

- цех магнезiальних виробiв (ЦМВ); 

 

- цех з виробництва неформованих вогнетривiв (ЦНВ). 

 

Алюмосилiкатний цех, виробляє шамотнi, мулiтокремнеземистi, мулiтовi, мулiтокорундовi, кварцитовi 

безвипалювальнi вироби, рiзнi види шамотiв, якi призначенi для пiдприємств металургiйної, скляної, 

цементної, машинобудiвної, хiмiчної, цукрової та для iншої промисловостi. 

 

Цех магнезiальних виробiв виробляє периклазовi, периклазохромiтовi, хромiтопериклазовi, 

периклазовуглецевi, алюмопериклазовуглецевi, корундовуглецевi вироби, якi призначенi для 

пiдприємств металургiйної, скляної, цементної, машинобудiвної, хiмiчної, цукрової та для iншої 

промисловостi. 

 

Цех з виробництва неформованих вогнетривiв (ЦНВ), виробляє  бетоннi вiбролитi формованi вироби та 

неформованi вогнетриви: високотехнологiчнi вогнетривкi бетони та вогнетривкi маси для пiдприємств 

металургiйної, скляної, цементної, машинобудiвної, хiмiчної, цукрової та iн. промисловостей. 

 

Призначення алюмосилiкатного цеху (АЦ), цеху магнезiальних виробiв (ЦМВ), та цеху з виробництва 

неформованих вогнетривiв (ЦНВ) - забезпечити прийом та зберiгання вхiдної сировини з наступним 

усередненням, дробленням, сушiнням, та помолу сировини з наступною передачею її з помольної 

дiлянки на пресову дiлянку в бункера для автоматичного її дозування та приготування  з неї 

вогнетривкої маси для формування вогнетривких виробив, формування вогнетривких виробiв 

проводиться на гiдравлiчних та механiчних пресах, з подальшою їх сушкою, обпалюванням або 

термообробкою, подальше проводиться сортування, приймання, пакування готових вогнетривких 

виробiв та вiдвантаження їх споживачевi.  

 

В ЦНВ пiсля приготовлення вогнетривкої маси вогнетривкi вироби виробляються методом вiбролиття, 

також проводиться термообробка, сортування, приймання, пакування готової продукцiї та 

вiдвантаження їх споживачевi. Неформованi вогнетриви вiдвантажуються споживачевi у залiзничних 

вагонах, або у автотранспортi навалом, або у тарованих "бiг-бег". 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть 
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На сьогоднiшнiй день ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" займає 5-е мiсце серед найбiльших виробникiв 

вогнетривких виробiв країн СНД i є найбiльшим пiдприємством в Українi. 

 

14) рiвень конкуренцiї в галузi, основнi конкуренти особи 

 

Вiд початку бойових дiй 24.02.2022 р. ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є єдиним виробником 

формованих вогнетривких виробiв алюмосилiкатної та магнезiальної групи в Українi. 

 

На ринку України присутня i iмпортна вогнетривка продукцiя (постачання з Китаю, країн Європи). 

 

15) перспективнi плани розвитку особи 

 

Згiдно з перспективними планами розвитку по розробцi та впровадження нових видив вогнетривкої 

продукцiї та пiдвищення конкурентоспроможностi на ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" у 2025 роцi  

Управлiнням технологiї та якостi було заплановано до освоєння 14 видiв нової продукцiї, а саме: 

 

- Гнiздовi блоки ГБ-90-2-550, для шиберного вузла СК. 

 

- Гнiздовi блоки ГБ-90-2-500, для шиберного вузла СК. 

 

- Ковшовi стакани КС-DKHZ-96 - 2-355 шиберного узла СК. 

 

- Фурменi блоки ФБ-90 № 3-510 для продувного вузла СК. 

 

- Фурменi блоки ФБ-90 № 3-450 для продувного вузла СК. 

 

- Торкрет-маса ZOZ-TM-DKHZ для ПК. 

 

- Утеплююча сумiш для ПК. 

 

- Металоприймач МР-KMS - 3/60 для ПК. 

 

- Шлакоутворююча сумiш  для низько та середньо вуглецевих марок сталi на МБЛЗ №2. 

 

- Шлакоутворююча сумiш для кристалiзатора, для високовуглецевих марок сталi  МБЛЗ №2. 

 

- Шлакоутворююча сумiш для кристалiзатора, для низько та середньо вуглецевих марок сталi  на МБЛЗ 

№1. 

 

- Набивна маса ZOZ - НЖМ-2 КМС, для футерування робочого шару  жолобiв  ДП №9. 

 

- Торкрет-маса ZOZ MIX ТМ-1, для локального ремонту футерування конвертера. 

 

- Затверджувач марки ZOZ MIX QH-1 для СК. 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 
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тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

 

Товариство не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

 

Ризики державного рiвня: 

 

1) ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" знаходиться недалеко вiд проведення бойових дiй, iснує ризик 

руйнування обладнання.  

 

2) Проблеми в енергосистемi через удари по генеруючих потужностях негативно впливають на обсяги 

виробництва. 

 

3) Через затримки з поставками сировини (ускладненi поставки через порти, та логiстика залiзницею) є 

ризик зупинення виробництва продукцiї Товариствва. 

 

4) Продовження бойових дiй тривалий перiод часу може призупинити вiдновлення економiчної 

активностi промисловоствi, що не дозволить вiдновити рiвень споживання. 

 

5) Високi цiни на енергоносiї та послуги з боку державних монополiй, та залiзничного тарифу, що 

призведе до пiдвищення собiвартостi продукцiї.  

 

6) Ускладнення логiстики доставки, яка стає бiльш iнтермодальною, включаючи додатковi перевалки, 

зберiгання, змiну перевiзникiв i витрат у процесi, що додатково збiльшує її вартiсть. 

 

7) Нестабiльнiсть курсу гривнi до свiтових валют, що обмежує свободу маневру в експортнiй дiяльностi. 

 

Експортнi ризики. Частину своєї продукцiї ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" поставляє на експорт через 

морськi порти, наразi через воєннi дiї обмежено судноплавство та сполучення з багатьма країнами. 

Одним з ризикiв є обмеження перемiщення продукцiї автотранспортом через кордони України та 

Польщi, як ввезення сировини, так i вивезення готової продукцiї. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

 

Стратегiєю ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є подальше технiчне переозброєння з використанням 

сучасних технiчних засобiв та технологiй з метою виробництва високоякiсних, конкуренто-спроможних 

вогнетривiв з високою додатковою вартiстю, розширення сортаменту, захисту навколишнього 

середовища, економiї матерiально-сировинних та паливно-енергетичних ресурсiв. 

 

На Товариствi запланована поетапна програма по пiдтриманню основних агрегатiв й потужностей з 

випуску вогнетривiв.  
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Основними проблемами, що впливають на дiяльнiсть напряму "Капiтальне будiвництво" є: 

неможливiсть постачання частини матерiалiв та обладнання, зупинка пiдприємств виробникiв, 

здорожчення вартостi iмпортного устаткування, складна логiстична ситуацiя, вiдсутнiсть персоналу, 

великi ризики для iнвестицiйних кейсiв та потенцiйних iнвесторiв. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

 

За останнi п'ять рокiв пiдприємство здiйснило наступнi значнi придбання та вiдчуження активiв.  

 

У 2021роцi придбано основних засобiв на суму 109037 тис. грн, вибуло на суму 10262 тис. грн.  

 

У 2022 роцi придбано основних засобiв на суму 164640 тис. грн, вибуло на суму 1975 тис. грн.  

 

У 2023 роцi придбано основних засобiв на суму 157473 тис. грн, вибуло на суму 6140 тис. грн.  

 

У 2024 роцi придбано основних засобiв на суму 130936 тис. грн, вибуло на суму 910 тис. грн.  

 

У 2025 роцi придбано основних засобiв на суму 142851 тис. грн, вибуло на суму 33711 тис. грн.  

 

В перспективах розвитку пiдприємства - подальше нарощування обсягiв виробництва при одночасному 

покращенню якостi продукцiї i зниженню витрат. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

 

Основнi засоби  

 

Основнi засоби облiковуються за первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї та / або 

накопичених збиткiв вiд знецiнення в разi їх наявностi. Така вартiсть включає вартiсть замiни частин 

обладнання i витрати на позики у разi довгострокових будiвельних проектiв, якщо виконуються критерiї 

їх капiталiзацiї. При необхiдностi замiни значних компонентiв основних засобiв через певнi промiжки 

часу Компанiя визнає подiбнi компоненти в якостi окремих активiв з вiдповiдними їм iндивiдуальними 

термiнами корисного використання та амортизує їх вiдповiдним чином. Аналогiчним чином, при 

проведеннi основного технiчного огляду, витрати, пов'язанi з ним, визнаються в балансовiй вартостi 

основних засобiв як замiна обладнання, якщо виконуються всi критерiї визнання. Усi iншi витрати на 

ремонт i технiчне обслуговування визнаються у звiтi про прибутки i збитки в момент понесення. 

Приведена вартiсть очiкуваних витрат щодо виведення активу з експлуатацiї пiсля його використання 

включається до первiсної вартостi вiдповiдного активу, якщо виконуються критерiї визнання резерву пiд 
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майбутнi витрати.  

 

Земля i будiвлi оцiнюються за первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї по будiвлях 

та збиткiв вiд знецiнення.  

 

Амортизацiя розраховується лiнiйним методом протягом оцiночного строку корисного використання 

активiв таким чином:  

 

Клас Група ОЗ Строк корисного використання  

 

Будiвлi та споруди будинки 60 рокiв  

 

Будiвлi та споруди споруди 60 рокiв  

 

Будiвлi та споруди Об'єкти благоустрою територiї 15 рокiв  

 

Будiвлi та споруди Iнженернi комунiкацiї 15 рокiв  

 

Машини та обладнання Передавальнi пристрої i механiзми 20 рокiв  

 

Машини та обладнання Машини та обладнання основного виробництва 35 рокiв  

 

Машини та обладнання Машини та обладнання допомiжних цехiв 35 рокiв  

 

Машини та обладнання Транспортнi засоби - авто 10 рокiв  

 

Машини та обладнання Автомобiлi загального призначення 5 рокiв  

 

Iншi Устаткування i засоби зв'язку 10 рокiв  

 

Iншi Офiснi меблi i пристосування 7 рокiв  

 

Iншi Офiсна технiка 5 рокiв  

 

Iншi Iнформацiйнi системи i персональнi комп'ютери 4 роки  

 

Iншi Iншi основнi засоби 10 рокiв  

 

Припинення визнання ранiше визнаних основних засобiв або їх значного компонента вiдбувається при 

їх вибуттi або у випадку, якщо в майбутньому не очiкується отримання економiчних вигiд вiд 

використання або вибуття даного активу. Дохiд або витрата, що виникають в результатi припинення 

визнання активу (розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття та балансовою 

вартiстю активу), включаються до звiту про прибутки i збитки за той звiтний рiк, в якому визнання 

активу було припинено.  

 

Лiквiдацiйна вартiсть, строк корисного використання та методи амортизацiї активiв аналiзуються 
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наприкiнцi кожного рiчного звiтного перiоду i при необхiдностi коректуються.  

 

Оренда  

 

У момент укладення договору Компанiя оцiнює, чи є угода орендою або чи мiстить вона ознаки оренди. 

Iншими словами, Компанiя визначає, передає договiр право контролювати використання 

iдентифiкованого активу протягом певного перiоду часу в обмiн на вiдшкодування.  

 

Компанiя як орендар  

 

Компанiя застосовує єдиний пiдхiд до визнання та оцiнки всiх договорiв оренди, за винятком 

короткострокової оренди i оренди активiв з низькою вартiстю. Компанiя визнає зобов'язання з оренди 

щодо здiйснення орендних платежiв i активи у формi права користування, якi представляють собою 

право на використання базових активiв.  

 

Активи у формi права користування  

 

Компанiя визнає активи у формi права користування на дату початку оренди (тобто на дату, на яку 

базовий актив стає доступним для використання). Активи у формi права користування оцiнюються за 

первiсною вартiстю, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення, з 

коригуванням на переоцiнку зобов'язань з оренди. Первiсна вартiсть активiв в формi права користування 

включає величину визнаних зобов'язань з оренди, понесенi початковi прямi витрати i оренднi платежi, 

здiйсненi на дату початку оренди або до такої дати, за вирахуванням отриманих стимулюючих платежiв 

по орендi. Активи у формi права користування амортизуються лiнiйним методом протягом коротшого з 

таких перiодiв: термiн оренди або передбачуваний термiн корисного використання активiв.  

 

Якщо в кiнцi термiну оренди право власностi на орендований актив переходить до Компанiї або якщо 

первiсна вартiсть активу вiдображає виконання опцiону на його покупку, амортизацiя активу 

нараховується, протягом очiкуваного строку його використання.  

 

Активи у формi права користування також пiддаються перевiрцi на предмет знецiнення. Див. Опис 

облiкової полiтики в роздiлi з) Знецiнення основних засобiв та нематерiальних активiв.  

 

Зобов'язання з оренди  

 

На дату початку оренди Компанiя визнає зобов'язання з оренди, якi оцiнюються по приведенiй вартостi 

орендних платежiв, якi повиннi бути здiйсненi протягом термiну оренди. Оренднi платежi включають 

фiксованi платежi (в тому числi по сутi фiксованi платежi) за вирахуванням будь-яких стимулюючих 

платежiв по орендi до отримання, змiннi оренднi платежi, якi залежать вiд iндексу або ставки, i сум, якi, 

як очiкується, будуть сплаченi за гарантiями лiквiдацiйної вартостi. Оренднi платежi також включають 

цiну виконання опцiону на покупку, якщо є достатня впевненiсть в тому, що Компанiя виконає цей 

опцiон, i виплати штрафiв за припинення оренди, якщо термiн оренди вiдображає потенцiйне виконання 

Компанiєю опцiону на припинення оренди. Змiннi оренднi платежi, що не залежать вiд iндексу або 

ставки, визнаються як витрати (крiм випадкiв, коли вони понесенi для виробництва запасiв) в тому 

перiодi, в якому настає подiя або умова, що призводить до здiйснення таких платежiв.  
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Для розрахунку приведеної вартостi орендних платежiв Компанiя використовує ставку залучення 

додаткових позикових коштiв на дату початку оренди, оскiльки процентна ставка, закладена в договорi 

оренди, не може бути легко визначена. Пiсля дати початку оренди величина зобов'язань з оренди 

збiльшується для вiдображення нарахування вiдсоткiв i зменшується для вiдображення здiйснених 

орендних платежiв. Крiм того, Компанiя проводить переоцiнку балансової вартостi зобов'язань з оренди 

в разi модифiкацiї, змiни термiну оренди, змiни орендних платежiв (наприклад, змiна майбутнiх виплат, 

обумовлених змiною iндексу або ставки, що використовуються для визначення таких платежiв) або 

змiни оцiнки опцiону на покупку базового активу.  

 

Короткострокова оренда i оренда активiв з низькою вартiстю  

 

Компанiя застосовує звiльнення вiд визнання щодо короткострокової оренди до своїх короткострокових 

договорiв оренди технiки та обладнання (до договорiв, за якими на дату початку оренди термiн оренди 

становить не бiльше 12 мiсяцiв i якi не мiстять опцiону на покупку базового активу). Компанiя також 

застосовує звiльнення вiд визнання щодо оренди  

 

активiв з низькою вартiстю. Оренднi платежi по короткостроковiй орендi та орендi активiв з низькою 

вартiстю визнаються як витрати лiнiйним методом протягом термiну оренди.  

 

Компанiя як орендодавець  

 

Оренда, за якою у Компанiї залишаються практично всi ризики i вигоди, пов'язанi з володiнням активом, 

класифiкується як операцiйна оренда. Орендний дохiд, що виникає, враховується лiнiйним методом 

протягом термiну оренди i включається до виручки в звiтi про прибуток або збиток зважаючи на свiй 

операцiйний характер. Первiснi прямi витрати, понесенi при укладеннi договору операцiйної оренди, 

включаються до балансової вартостi переданого в оренду активу i визнаються протягом термiну оренди 

на тiй же основi, що i дохiд вiд оренди. Умовна орендна плата визнається в складi виручки в тому 

перiодi, в якому вона була отримана.  

 

В  результатi  розпочатого  повномасштабного вiйськового вторгнення росiї  в Україну у 2022 роцi, 

на  територiях на яких вiдбуваються  бойовi дiї у мiстi Марiуполь, мiстi Приморськ  у Товариства  

залишилися  необоротнi активи.  

 

Станом на 31 грудня 2022 року  балансова  вартiсть таких основних засобiв  становила  45 258,66 тис. 

грн., що не мало впливу на характер експлуатацiї усього майнового комплексу Пiдприємства.   

 

Також не мали впливу на характер експлуатацiї усього майнового комплексу Пiдприємства капiтальнi 

iнвестицiї -по послугах системи жолобiв ДП №3, послуги з органiзацiї робiт з футерування у м. 

Марiуполь - в сумi 5762 тис. грн. На думку Керiвництва, для iдентифiкацiї вiрної суми очiкуваного 

вiдшкодування цих активiв, не було достатнiх даних на кiнець перiоду. 

 

Виробничi потужностi за звiтний перiод: 73,0 %. 

 

Ступiнь використання обладнання: власне обладнання. 

 

Спосiб утримання активiв: в експлуатацiї. 
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Мiсцезнаходження основних засобiв: Запорiзька обл., мiсто Запорiжжя, ПIВНIЧНЕ ШОСЕ/ВУЛИЦЯ 

ТЕПЛИЧНА, будинок 22 "Б"/1. 

 

Однiєю з ключових цiлей ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є мiнiмiзацiя впливу виробничої дiяльностi 

Пiдприємства на навколишнє природне середовище. Через повномасштабну агресiю росiйської 

федерацiї Пiдприємством у 2023 роцi було прийнято рiшення щодо тимчасового замороження 

iнвестицiйних програм з модернiзацiї виробництва задля збереження трудових колективiв та 

забезпечення роботою українцiв в надскладнi часи вiйни. Проте, незважаючи на безпосередню 

близькiсть до фронту бойових дiй та всi складнощi з вiдвантаженням готової продукцiї, що призвело до 

суттєвого скорочення прибутку Пiдприємство продовжує реалiзацiю заходiв по зниженню виробничого 

впливу на навколишнє середовище. У 2025 р. на впровадження природоохоронної дiяльностi 

Пiдприємством було витрачено 24 110,3 тис грн, з яких: 

 

- Поточнi витрати (утримання та експлуатацiйне обслуговування водоочисного обладнання, поточнi 

ремонти газоочисних установок, монiторинг та лабораторний контроль, озеленення територiї тощо) - 19 

622,3 тис. грн. 

 

- Спецiалiзованi екологiчнi послуги (поводження з вiдходами, вiдведення та очищення стiчних вод) - 4 

488 тис. грн. 

 

Окрiм того було сплачено екологiчний податок в розмiрi 1 305,027 тис. грн. 

 

Вкладення iнвестицiйних коштiв в Пiдприємство мiнiмiзовано, зосереджено на критичних об'єктах, 

окрiм того виконується проведення робiт, пов'язаних з ремонтами iснуючого устаткування. Програма 

капiтальних ремонтiв та iнвестицiй направлена для забезпечення безперебiйної роботи обладнання, в 

зв'язку з чим плани розширення виробничих потужностей на 2026 вiдсутнi. 

 

Суми видаткiв, у тому числi вже зроблених: Загальнi iнвестицiйнi витрати за 2025 рiк становили 2,703 

млн $. Розширення та удосконалення основних засобiв ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" здiйснювалось 

згiдно затвердженої Програми капiтальних iнвестицiй (ПКI-2025), яка включала реалiзацiю проектiв, а 

саме: 

 

- проекти операцiйної ефективностi, спрямованi на скорочення витрат виробництва, полiпшення якостi 

продукцiї, збiльшення обсягiв виробництва стосовно базового рiвня, досягнутого у попереднiх перiодах. 

За 2025 р. витрат на реалiзацiю проектiв операцiйної ефективностi не було. 

 

- проекти пiдтримування та капiтальнi ремонти: спрямованi на досягнення цiльових обсягiв виробництва 

в межах iснуючої досягнутої промислової потужностi пiдприємства шляхом придбання, будiвництва, 

реконструкцiї, модернiзацiї об'єктiв основних засобiв (обладнання, будiвель, споруд). За 2025 р. витрати 

на реалiзацiю проектiв пiдтримування та капiтальних ремонтiв склали 2,461 млн $. 

 

- проекти вiдповiдностi: проекти, здiйснення яких прямо передбачено або витiкає з вимог дiючого 

законодавства (охорона навколишнього середовища, протипожежне та санiтарне облаштування). За 

2025 р. витрати на реалiзацiю проектiв вiдповiдностi склали 0,006 млн $. 
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- функцiональнi проекти IТ: капiтальнi витрати, пов'язанi з придбанням програмних продуктiв, 

iнформацiйних систем та їх iнфраструктури, комп'ютерного, мережевого обладнання. За 2025 р. витрати 

на реалiзацiю цiєї групи проектiв склали 0,046 млн $. 

 

- функцiональнi проекти соцiальної сфери: капiтальнi витрати, пов'язанi з придбанням, будiвництвом, 

пiдтримуванням, розвитком об'єктiв соцiальної сфери, санiтарно-побутових виробничих примiщень, 

столових та iнших невиробничих об'єктiв.  За 2025 р. витрати склали 0,134 млн $. 

 

- функцiональнi проекти з охорони працi i промислової безпеки: капiтальнi витрати, пов'язанi з 

придбанням, будiвництвом,  пiдтримуванням, розвитком об'єктiв для вiдповiдностi вимогам по охоронi 

працi та промисловiй безпецi. За 2025 р. витрати склали 0,056 млн $. 

 

- iншi функцiональнi проекти: капiтальнi витрати iнших напрямкiв функцiональних витрат, якi 

визначаються органiзацiйною структурою компанiї i можуть переглядатися у рамках рiчного 

бiзнес-планування (зовнiшнi комунiкацiї, корпоративно-соцiальна вiдповiдальнiсть, охорона 

навколишнього середовища, змiна клiмату тощо). За 2025 р. витрат не було. 

 

Джерелами витрат на реалiзацiю програми капiтальних iнвестицiй є власнi кошти Пiдприємства. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

 

В ходi своєї дiяльностi Товариство пiддається цiлому ряду фiнансових ризикiв, серед яких ринковий 

ризик, кредитний ризик i ризик лiквiдностi. 

 

Унаслiдок широкомасштабної агресiї росiї проти України значно зрiс рiвень усiх ризикiв, якi впливають 

на стабiльнiсть фiнансової системи. 

 

Ринковий ризик (Цiновий ризик). 

 

Виручка Товариства зазнає впливу ринкового ризику внаслiдок коливання цiн, за якими реалiзуються 

вогнетриви та послуги з ремонту та технiчного обслуговування. Цiни на вогнетриви та послуги, що 

реалiзуються в Українi, зазвичай залежать вiд ринкових цiн. На цi цiни може впливати цiлий ряд 

факторiв, серед яких попит та пропозицiя, виробничi витрати (в тому числi вартiсть сировини). 

Негативнi змiни будь-якого з цих факторiв можуть призвести до зменшення виручки, яку Товариство 

отримує вiд реалiзацiї вогнетривiв та послуг. 

 

Кредитний ризик. 

 

Фiнансовi активи, якi потенцiйно наражають Товариство на кредитний ризик, включають, в основному, 

грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iншу дебiторську заборгованiсть. 

 

Грошовi кошти розмiщенi у великих українських фiнансових установах, якi на момент розмiщення 

вважались найменш ризиковими. 

 

У Товариства впровадженi процедури, що забезпечують реалiзацiю товарiв i послуг клiєнтам з 
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вiдповiдною кредитною iсторiєю. Аналiз та монiторинг кредитних ризикiв у Товариствi здiйснюються 

окремо по кожному конкретному клiєнту. Лiмiти ризику за окремими клiєнтами встановлюються на 

пiдставi внутрiшнього або зовнiшнього кредитного рейтингу цього клiєнта в межах, встановлених 

керiвництвом. Дотримання встановлених лiмiтiв регулярно контролюється. На думку керiвництва 

Товариства, кредитний ризик належним чином врахований у створених резервах на знецiнення 

вiдповiдних активiв, i керiвництво не очiкує збиткiв внаслiдок невиконання цими контрагентами своїх 

зобов'язань. 

 

Ризик лiквiдностi. 

 

Обачнiсть при управлiннi ризиком лiквiдностi передбачає наявнiсть достатньої суми грошових коштiв, 

наявнiсть достатнiх фiнансових ресурсiв завдяки використанню позикових коштiв та 

 

можливiсть закриття ринкових позицiй. 

 

Казначейство Товариства аналiзує строки погашення активiв та зобов'язань i планує лiквiднiсть залежно 

вiд очiкуваних строкiв погашення рiзних фiнансових iнструментiв. 

 

З огляду на вищезазначене, керiвництвом Компанiї вживаються всi необхiднi заходи, якi дозволять 

забезпечити наявнiсть достатнiх ресурсiв для продовження дiяльностi Товариства без iстотних збоїв. 

 

Компанiя аналiзує можливi негативнi сценарiї розвитку ситуацiї i готова вiдповiдним чином адаптувати 

свої операцiйнi плани. Керiвництво продовжує уважно стежити за розвитком ситуацiї i вживатиме 

необхiдних заходiв для пом'якшення наслiдкiв можливих негативних подiй i обставин в мiру їх 

виникнення. 

 

Основними проблемами, що впливають на дiяльнiсть напряму "Капiтальне будiвництво" є: 

неможливiсть постачання частини матерiалiв та обладнання, зупинка пiдприємств виробникiв, 

здорожчення вартостi iмпортного устаткування, складна логiстична ситуацiя, вiдсутнiсть персоналу, 

великi ризики для iнвестицiйних кейсiв та потенцiйних iнвесторiв. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

 

На кiнець 2025 р. невиконанi зобов'язання на поставку вогнетривкої продукцiї вiдсутнi. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв Товариства 1449, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв 1 та осiб, якi працюють за сумiсництвом 69, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на 

умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 3, розмiр фонду оплати працi штатних працiвникiв 

складає 140 424,7 тис. грн. Розмiр фонду оплати працi зменшився порiвняно з попереднiм звiтним 

перiодом. 
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15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

 

Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

 

Вiдсутня. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 
строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Зберiгання пального (виключно 

для потреб власного 

споживання чи промислової 
переробки)  

0583041420200

0263 

19.02.2020 Головне управлiння ДПС у 

Запорiзькiй областi 

19.02.2025 

Зберiгання пального (виключно 

для потреб власного 

споживання чи промислової 
переробки) 

0825041420200

1483 

07.08.2020 Головне управлiння ДПС у 

Запорiзькiй областi 

07.08.2025 

Зберiгання пального (виключно 

для потреб власного 

споживання чи промислової 
переробки) 

0825041420200

1601 

06.11.2020 Головне управлiння ДПС у 

Запорiзькiй областi 

06.11.2025 

Зберiгання пального (виключно 

для потреб власного 

споживання чи промислової 
переробки) 

0801042420250

0024 

15.08.2025 Головне управлiння ДПС у 

Запорiзькiй областi 

15.08.2026 

Зберiгання пального (виключно 

для потреб власного 
споживання чи промислової 

переробки) 

0801042420250

0051 

06.11.2025 Головне управлiння ДПС у 

Запорiзькiй областi 

06.11.2026 

Постачання електричної енергiї 

споживачу 

4 11.01.2019 Нацiональна комiсiя, що 

здiйснює державне 
регулювання у сферах 

енергетики та комунальних 

послуг 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

на початок 

періоду 

на 

кінець 
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періоду періоду періоду 

1. Виробничого призначення: 529 336 545 042 505 25 609 529 841 570 651 

  будівлі та споруди 197 634 190 207 0 0 197 634 190 207 

  машини та обладнання 296 050 325 828 0 25 356 296 050 351 184 

  транспортні засоби 1 454 903 505 253 1 959 1 156 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 34 198 28 104 0 0 34 198 28 104 

2. Невиробничого 
призначення: 

0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 529 336 545 042 505 25 609 529 841 570 651 

Додаткова інформація Основнi засоби облiковуються за первiсною вартiстю за вирахуванням 

подальшої амортизацiї та знецiнення. Первiсна вартiсть мiстить 
витрати, безпосередньо пов'язанi з придбанням активiв. Вартiсть 

активiв, побудованих власними силами, мiстить вартiсть матерiалiв, 

прямi витратина оплату працi та вiдповiдну частину виробничих 

накладних витрат. Обмежень на використання майна ПРАТ 
"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" немає. Амортизацiя основних засобiв 

розраховується прямолiнiйним методом вiдповiдно до строкiв 

корисного використання. Строки корисного використання основних 
засобiв (за основними групами) становлять: - будiвлi та споруди - 60 

рокiв; - машини та обладнання - 35 рокiв; - транспортнi засоби - вiд 5 до 

25 рокiв; - iншi основнi засоби - 10 рокiв. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн 

165 281 146 325 

Статутний капітал, тис.грн 75 925,2 75 925,2 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

75 925,2 75 925,2 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

218 193 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

113 151 

Висновок Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй 

ДКЦПФР (Рiшення №485 вiд 17.11.2004 року) i НП(С)БО 1 "Загальнi вимоги до 

фiнансової звiтностi", затвердженого наказом №73 от 07.02.2013р. iз змiнами i 

доповненнями.  
Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою:  
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Чистi активи = Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв - 

Довгостроковi зобов'язання i забезпечення - Поточнi зобов'язання i забезпечення - Доходи 
майбутнiх перiодiв.  

Розрахункова вартiсть чистих активiв (146325 тис. грн.) бiльше скоригованого 

зареєстрованого (пайового) капiталу (75 925 тис. грн.). Це вiдповiдає вимогам статтi 155 
п.3 Цивiльного кодексу України. Величина статутного капiталу вiдповiдає величинi 

статутного капiталу, розрахованому на кiнець року.  

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 
боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 
коштами 

(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 7 192 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 1 619 000 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 2 319 971 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 3 946 163 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 
з/п 

Основний вид 
продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 
формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Продукцiя цеху 

магнезiальних виробiв 

34054,13 (тн) 1424334,69 33,23 6018,21 (тн) 272603,06 8,64 

2 Продукцiя цеху 
шамотних виробiв 

41216,38 (тн) 628607,99 14,66 35445,34 (тн) 575428,4 18,24 

3 Продукцiя цеху 

високоглиноземистих 

виробiв 

15905,07 (тн) 429866,24 10,03 11817,68 (тн) 359529,35 11,4 

4 Послуги не застосовується 1803685,08 42,08 не застосовується 1803685,08 56,23 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Сировина та матерiали 33,54 

2 Паливно - енергетичнi ресурси 10,83 

3 Витрати по заробiтнiй платi та 
ЄСВ 

17,93 

4 Iншi витрати 37,7 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна, 

буд. 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон 38(044)-363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

18.20 - Тиражування звуко-, 
вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Обслуговування випуску цiнних 
паперiв Товариства 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 
ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, буд. 51, офiс 1208 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 
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Міжміський код та телефон +38 044 498 38 15 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 
дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги щодо подання 

звiтностi та/або адмiнiстративних даних 

до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 14282829 

Місцезнаходження 04070, Україна, м. Київ, вул. 

Андрiївська, буд. 4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 294710 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.02.2015 

Міжміський код та телефон +38(044)-231-70-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 
посередництва (основний) 

Вид послуг, які надає особа Послуги щодо надання реєстру 

власникiв iменних цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "МЕТIНВЕСТ 

БIЗНЕС СЕРВIС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 39374955 

Місцезнаходження 50053, Україна, Дніпропетровська обл., 
м. Кривий Рiг, вул. Шухевича Романа, 

будинок 15 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Не лiцензується 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +380564004141 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
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коду за КВЕД бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 
оподаткування (основний) 

78.10 - Дiяльнiсть агентств 

працевлаштування 
78.30 - Iнша дiяльнiсть iз забезпечення 

трудовими ресурсами 

Вид послуг, які надає особа Послуги з сервiсного обслуговування в 

сферi юридичних послуг 

 

Повне найменування або ім'я АДВОКАТСЬКЕ ОБ'ЄДНАННЯ " 

ВСЕУКРАЇНСЬКА АДВОКАТСЬКА 

ДОПОМОГА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Інші організаційно-правові форми 

Ідентифікаційний код юридичної особи 41785984 

Місцезнаходження 03067, Україна, м. Київ, ВУЛИЦЯ 

ГАРМАТНА, будинок 31-А, квартира 
116 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Не лiцензується 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +380982220048 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

(основний) 
82.99 - Надання iнших допомiжних 

комерцiйних послуг, н.в.i.у. 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Юридичнi послуги 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "КАПIТАЛ 

ГРУП" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 
відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33236268 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, ВУЛИЦЯ 

АНТОНОВИЧА, будинок 172А, офiс 
818 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 3532 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 27.01.2005 
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Міжміський код та телефон +38(044)-528-26-55 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування (основний) 

Вид послуг, які надає особа Надання послуг з обов'язкового аудиту 
фiнансової звiтностi 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 
КОМПАНIЯ "ВУСО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, ВУЛИЦЯ 
КАЗИМИРА МАЛЕВИЧА, будинок 31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 27-0024/31525 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон +38(044)-500-37-73 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

Вид послуг, які надає особа Особисте страхування 
газорятувальникiв; Обов'язкове 

особисте страхування спiвробiтникiв 

ДПД (добровiльних пожежних 
дружин); Обов'язкове особисте 

страхування водiїв на автотранспорт 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 
КОМПАНIЯ "ВУСО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, ВУЛИЦЯ 

КАЗИМИРА МАЛЕВИЧА, будинок 31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 27-0024/31525 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон +38(044)-500-37-73 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

Вид послуг, які надає особа Автострахування (Обов'язкове 

страхування вiдповiдальностi власникiв 
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транспортних засобiв (ОСГО); 

Страхування автотранспорту (КАСКО)) 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "ВУСО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, ВУЛИЦЯ 
КАЗИМИРА МАЛЕВИЧА, будинок 31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 27-0024/31525 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон +38(044)-500-37-73 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

Вид послуг, які надає особа Страхування вiдповiдальностi 

(Обов'язкове страхування 
вiдповiдальностi на об'єктах 

пiдвищеної небезпеки) 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 
випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 
пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 
ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

iменна 

№ 296/1/10 5 840 400 13,00 Права та обов'язки 

визначенi чинним 
законодавством 

України та 

Статутом ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГН
ЕТРИВ". 

Вiдсутня публiчна 

пропозицiя та/або 
допуск до торгiв 

на фондовiй бiржi 

в частинi 

включення до 
бiржового 

реєстру. 

Облiк часток Товариства в 

облiковiй системi часток не 
ведеться. 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 

реєстрацію 
випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 

існування 
та форма 

випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 
вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 
капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

01.06.2010 296/1/10 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA4000070924 Акція проста 

бездокумента
рна іменна 

Електронні 

іменні 

13 5 840 400 75 925 200 100 

Додаткова інформація Товариство додаткових випускiв акцiй не здiйснювало. 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата Номер свідоцтва Міжнародний Кількість акцій у Загальна Загальна Кількість Кількість голосуючих 
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реєстрації 

випуску 

про реєстрацію 

випуску 

ідентифікаційний 

номер 

випуску, шт. номінальна 

вартість, грн 

кількість 

голосуючих 
акцій, шт. 

голосуючих 

акцій, права 
голосу за 

якими 

обмежено, 
шт. 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 
обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

01.06.2010 296/1/10 UA4000070924 5 840 400 75 925 200 5 840 400 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Обмеження вiдсутнi 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 
найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 
доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

23.20 - Виробництво вогнетривких 

виробiв 

1344759 31 

33.12 - Ремонт i технiчне обслуговування 

машин i устатковання промислового 
призначення 

1804021 42 

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 1138789 27 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності:  

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=201368 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 00191885 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

23980886 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

1259 16.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 
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аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 2004 від 26.02.2026 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 26.02.2026 по 29.04.2026 

13 Дата аудиторського звіту 29.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

Вiдсутнi 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА  

ЩОДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

за 2025 рiк 

(станом на 31 грудня 2025 року) 

 

Нацiональнiй комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

 

Керiвництву та акцiонерам 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 

 

ДУМКА  

 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ", код за ЄДРПОУ - 00191885, мiсцезнаходження - 69106, м. Запорiжжя, 

Пiвнiчне шосе/вулиця Теплична, будинок 22 "Б"/1 (далi - Товариство),  складеної на основi таксономiї 
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фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами (Таксономiя UA МСФЗ XBRL 2025) в єдиному 

електронному форматi (iXBRL), що включає:  

 

- звiт про фiнансовий стан, поточнi/непоточнi; 

 

- звiт про сукупний дохiд, прибуток або збиток, за функцiєю витрат, звiт про змiни у власному капiталi, 

звiт про рух грошових коштiв, прямий метод за рiк, що закiнчився зазначеною датою; та 

 

- примiтки до фiнансової звiтностi, що мiстять суттєву iнформацiю про облiкову полiтику та iншi 

пояснення. 

 

На нашу думку, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах 

фiнансовий стан Товариства станом на 31 грудня 2025 року, фiнансовi результати та рух грошових 

коштiв за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi" вiд 16.07.1999 р. N 996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi. 

 

 

ОСНОВА ДЛЯ ДУМКИ  

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту. Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими 

стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" нашого 

звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Товариства згiдно з Кодексом етики професiйних 

бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ) та етичними 

вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi 

обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отриманi нами 

аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. 

 

 

СУТТЄВА НЕВИЗНАЧЕНIСТЬ, ЩО СТОСУЄТЬСЯ БЕЗПЕРЕРВНОСТI ДIЯЛЬНОСТI 

 

Ми звертаємо увагу на роздiл "Розкриття iнформацiї про невизначеностi щодо здатностi суб'єкта 

господарювання продовжувати дiяльнiсть безперервно" в примiтцi [810000] Корпоративна iнформацiя 

та Звiт про вiдповiднiсть вимогам МСФЗ, в якiй зазначено, що 24 лютого 2022 року Росiя розпочала 

повномасштабне вiйськове вторгнення в Україну, пiсля чого Указом Президента України, схваленим 

Верховною Радою України, було негайно введено воєнний стан та пов'язанi з ним тимчасовi обмеження, 

що впливають на економiчне середовище та бiзнес-операцiї. Залишається значна невизначенiсть щодо 

майбутнього розвитку вiйськового вторгнення, його тривалостi та коротко- та довгострокового впливу 

на Товариство, людей, дiяльнiсть, лiквiднiсть та активи. Може iснувати кiлька сценарiїв подальшого 

розвитку подiй з невiдомою ймовiрнiстю, i величина впливу на Компанiю може бути рiзною. 

 

Незважаючи на складнiсть операцiйного середовища, Товариство продовжує провадити свою дiяльнiсть. 

Керiвництво вважає, що воно вживає вiдповiднi заходи для пiдтримки стабiльної роботи Компанiї, 

необхiднi у нинiшнiх обставинах. 

 

Станом на дату випуску цiєї фiнансової звiтностi не було пошкоджень критично важливих активiв, якi 
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перешкоджали б продовженню безперервної дiяльностi Товариства. Товариство вiдкоригувало свої 

бiзнес-процеси, щоб забезпечити безперервнiсть своєї операцiйної дiяльностi в поточних умовах. 

 

З урахуванням викладених вище факторiв, керiвництво дiйшло висновку, що, попри описанi вище 

поточнi обставини та вплив, Товариство здатне продовжувати безперервну дiяльнiсть i застосування 

припущення про безперервнiсть дiяльностi для пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi є обгрунтованим. 

 

Однак непередбачуванiсть подальшого розвитку вiйни та її потенцiйно суттєвий масштаб 

представляють суттєву невизначенiсть, яка ставить пiд сумнiв здатнiсть Компанiї продовжувати свою 

безперервну дiяльнiсть, i, отже, Товариство може втратити здатнiсть реалiзовувати свої активи та 

виконувати свої зобов'язання у ходi нормального ведення бiзнесу. 

 

Незважаючи на цей один фактор суттєвої невизначеностi, пов'язаний iз вiйною в Українi, керiвництво 

прогнозує  наявнiсть у Товариства достатнiх ресурсiв для управлiння дiяльнiстю протягом наступних 

дванадцяти мiсяцiв з дати випуску цiєї фiнансової звiтностi. Керiвництво продовжить вiдстежувати 

потенцiйний вплив i вживатиме всiх можливих заходiв для мiнiмiзацiї будь-яких негативних наслiдкiв. 

 

Фiнансова звiтнiсть мiстить належне розкриття цього питання. Нашу думку щодо цього питання не було 

модифiковано. 

 

 

КЛЮЧОВI ПИТАННЯ АУДИТУ 

 

Ключовi питання аудиту - це питання, що, на нашi професiйнi судження, були значущими пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. 

 

Цi питання розглядалися в контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при 

формуваннi думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Додатково 

до питання, описаного в роздiлi "Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi", ми 

визначили, що описанi нижче питання є ключовими питаннями аудиту, якi слiд вiдобразити в нашому 

звiтi. 

 

Ключове питання аудиту:  

 

Повнота i своєчаснiсть визнання доходiв вiд основної дiяльностi 

 

Дохiд вiд реалiзацiї вогнетривкої продукцiї та послуг  є одним з ключових елементiв фiнансової 

звiтностi (Примiтка [800200] Аналiз доходiв та витрат). 

 

Питання визнання виручки за МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами", що були використанi 

управлiнським персоналом Товариства для облiку виручки  у 2025 роцi, зокрема iдентифiкацiя 

контракту, виявлення зобов'язань щодо виконання, визначення цiни операцiї, передбачає застосування 

значних оцiнок та суджень.     

 

При цьому виникають ризики можливостi манiпулювання при визнаннi доходу, визнання доходу  у 

неповному обсязi та  не в вiдповiдному перiодi.  
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Аудиторськi процедури стосовно ключового питання: 

 

Основою нашого пiдходу задля зниження ризику суттєвих викривлень при визнаннi доходiв Товариства 

було: 

 

- оцiнка наявної у Товариства системи внутрiшнього контролю, заходiв, запроваджених з метою 

своєчасного виявлення, достовiрної оцiнки та забезпечення повноти та достатностi вiдображення в 

облiку нарахованих доходiв; 

 

- iнспектування правильностi бухгалтерського облiку  

 

продажу (кореспонденцiї рахункiв, облiкових регiстрiв) та вiдображення в фiнансової звiтностi 

Товариства; 

 

- тестування операцiй по визнанню доходу i перевiрка, що вони були визнанi у належному перiодi; 

 

- виконання аналiтичних процедур щодо визнання доходiв, а також порiвняння результатiв поточної 

дiяльностi з показниками за минулий перiод; 

 

- аналiз розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Товариства в Примiтцi [800200] Аналiз доходiв та 

витрат. 

 

 

IНШI ПИТАННЯ 

 

Аудит фiнансової звiтностi Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року, було проведено ТОВ 

"АФ "КАПIТАЛ ГРУП", яке 30 квiтня 2025 р. висловило  немодифiковану думку щодо цiєї фiнансової 

звiтностi. 

 

 

IНША IНФОРМАЦIЯ  

 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю.  

 

Iнша iнформацiя є iнформацiєю, яка мiститься: 

 

- у звiтi про управлiння за 2025 рiк; 

 

- у звiтi про корпоративне управлiння за 2025 рiк; 

 

- у рiчнiй iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк. 

 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 

будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 
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У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомлення з iншою iнформацiєю 

та при цьому необхiднiсть розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю i 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. 

 

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, 

ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити 

про цей факт. 

 

Ми не виявили фактiв суттєвого викривлення iншої iнформацiї, якi потрiбно було б включити до звiту . 

 

 

 

Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 

 

Товариство планує пiдготувати та оприлюднити рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 

пiсля дати оприлюднення цього звiту незалежного аудитора. Пiсля отримання та ознайомлення з рiчною 

iнформацiєю емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що в ньому iснує суттєве 

викривлення, ми повiдомимо про це питання додатково тих осiб, кого надiлено найвищими 

повноваженнями. 

 

 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ УПРАВЛIНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА ТИХ, КОГО НАДIЛЕНО 

НАЙВИЩИМИ ПОВНОВАЖЕННЯМИ, ЗА ФIНАНСОВУ ЗВIТНIСТЬ 

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

складеної на основi таксономiї фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами (Таксономiя UA 

МСФЗ XBRL 2025) в єдиному електронному форматi (iXBRL) та за таку систему внутрiшнього 

контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання 

фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки, а також 

забезпечення коректностi застосування таксономiї, тегування (маркування). Управлiнський персонал 

несе вiдповiдальнiсть за структуру та технiчну мову розмiтки iXBRL, а також за iншi технiчнi аспекти 

формування iXBRL-файлу. 

 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Пiдприємства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Товариства. 

 

 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ АУДИТОРА ЗА АУДИТ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI  
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Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

 

- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 

чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки; 

 

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

 

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих аудиторських 

доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, що може поставити пiд 

значний сумнiв здатнiсть Пiдприємства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi.  

 

- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного подання. 

 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, разом з iншими питаннями 

iнформацiю про запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, 

включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi 

аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 

такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 
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висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

 

 

II. ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

 

 

УЗГОДЖЕНIСТЬ ЗВIТУ ПРО УПРАВЛIННЯ З ФIНАНСОВОЮ ЗВIТНIСТЮ 

 

Звiт про управлiння, що надається станом на 31.12.2025р. вiдповiдно до Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та Наказу Мiнiстерства фiнансiв України вiд 7 

грудня 2018 року № 982 "Про затвердження Методичних рекомендацiй зi складання звiту про 

управлiння" узгоджений з фiнансовою звiтнiстю за звiтний перiод та не має суттєвих викривлень.  

 

На основi проведених нами аудиторських процедур ми не виявили фактiв, що iнформацiя, яка наведена 

в звiтi про управлiння, суперечить фiнансовiй звiтностi Пiдприємства за рiк, що закiнчився 31 грудня 

2025 року.  

 

 

ЩОДО ЗВIТУ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛIННЯ  

 

Звiт про корпоративне управлiння складено Товариством вiдповiдно до вимог ч.3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та положень статтi 43 Рiшення НКЦПФР 

№608 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (надалi - Положення №608), якими 

встановлено вимоги до змiсту звiту про корпоративне управлiння. 

 

На основi виконаних аудиторських процедур та отриманих доказiв ми перевiрили достовiрнiсть 

iнформацiї, наведеної в звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно до п.1-4 ч.3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пiдпунктiв 1-5 пункту 43 

Положення №608. 

 

На нашу думку, Товариство при складанi iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне 

управлiння, дотрималось вимог п. п. 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV та вимог, викладених в пiдпунктах 6-11 

пункту 43 Положення №608.  Iнформацiя, яка викладена у Звiтi про корпоративне управлiння 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" станом на 31.12.2025 року 

не мiстить суттєвих викривлень, пiдготовлена правильно в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до 

застосовних критерiїв Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та критерiїв 

згiдно Рiшення НКЦПФР №608 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв". 

 

 

НАЙМЕНУВАННЯ ОРГАНУ, ЯКИЙ ПРИЗНАЧИВ СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI НА 

ПРОВЕДЕННЯ ОБОВ'ЯЗКОВОГО АУДИТУ 
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Загальнi збори акцiонерiв ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ", якi вiдбулися 17.02.2026р. (протокол 

засiдання вiд 17.02.2026р.). 

 

ДАТА ПРИЗНАЧЕННЯ СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ТА ЗАГАЛЬНА ТРИВАЛIСТЬ 

ВИКОНАННЯ АУДИТОРСЬКОГО ЗАВДАННЯ  

 

Ми були призначенi 17.02.2026р. вiдповiдно до протоколу загальних зборiв акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" (протокол вiд 17.02.2026р.). 

 

Тривалiсть виконання аудиторського завдання без перерв з урахуванням продовження повноважень, якi 

мали мiсце, складає один рiк. 

 

АУДИТОРСЬКI ОЦIНКИ 

 

Опис та оцiнка ризикiв щодо суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансової звiтностi, що 

перевiряється, зокрема внаслiдок шахрайства  

 

Згiдно з МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнка ризикiв суттєвих викривлень через розумiння суб'єкта 

господарювання i його середовища", ми виконали процедури, необхiднi для отримання iнформацiї, яка 

використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi  внаслiдок 

помилки, а також внаслiдок шахрайства у вiдповiдностi до МСА 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що 

стосується шахрайства, при аудитi фiнансової звiтностi".  

 

Ми отримали розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Товариства, структуру його власностi та 

управлiння, структуру та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними 

бiзнес-ризики, фiнансовi ризики, їх монiторинг та заходи  щодо зменшення ризикiв. 

 

Пiд час планування аудиту ми визначили, що завдання з аудиту фiнансової звiтностi Товариства 

супроводжується аудиторським ризиком, складовими якого є: бiзнес-ризик та притаманний йому 

облiковий ризик. 

 

За нашими аудиторськими оцiнками бiзнес-ризик полягав у: 

 

- фiнансових ризиках, у тому числi ризику лiквiдностi, притаманних дiяльностi Товариства;  

 

- операцiйних ризиках; 

 

- ризиках, пов'язаних з економiчною невизначенiстю, результат якої залежить вiд подiй, що не є пiд 

безпосереднiм контролем Пiдприємства.  

 

Чiтке посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi для кожного 

опису та оцiнки найбiльш значущих ризикiв у звiтностi, що перевiряється 

 

В Примiтках до рiчної фiнансової звiтностi "Облiкова полiтика, змiни в облiкових оцiнках та помилки" 

Компанiя розкрила наступну iнформацiю: 
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- iнформацiя щодо здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi викладена 

в примiтцi 800500 Перелiк примiток; 

 

- iнформацiя щодо бiзнес-ризикiв Компанiї розглянута через управлiння фiнансовими ризиками та 

управлiння капiталом, яка розкрита в  примiтцi 800500 Перелiк примiток та  звiтi про управлiння 101 

000. 

 

Опис заходiв, вжитих для врегулювання iдентифiкованих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у 

фiнансовiй звiтностi  

 

На пiдставi iдентифiкованих та оцiнених нами ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi ми 

провели наступнi аудиторськi процедури:  

 

- пiдвищили рiвень професiйного скептицизму (тобто, пiдвищили уважнiсть до документацiї та 

необхiднiсть у пiдтвердженнi пояснень чи заяв управлiнського персоналу Товариства);  

 

- дослiджували чи були наявнi iстотнi i/чи незвичнi операцiї, що вiдбулися близько перед закiнченням 

року та на початку наступного року;  

 

- оцiнили прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованостi облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, зроблених управлiнським персоналом 

Пiдприємства;  

 

- здiйснили оцiнку загального подання, структури та змiсту фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також того, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного їх вiдображення;  

 

- проаналiзували висновок щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом Пiдприємства 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку на основi отриманих 

аудиторських доказiв.;  

 

- проаналiзували iнформацiю про те, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Товариства продовжити безперервну дiяльнiсть.  

 

Пояснення щодо того, якою мiрою вважалось можливим виявити порушення, включаючи шахрайство, 

пiд час обов'язкового аудиту   

 

Згiдно з МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнювання ризикiв суттєвого викривлення", ми виконали 

процедури необхiднi для отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв 

суттєвого викривлення фiнансової звiтностi, що перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства, у 

вiдповiдностi до МСА 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується шахрайства, при аудитi 

фiнансової звiтностi".  

 

З метою отримання достатнiх та прийнятних аудиторських доказiв, нами були виконанi аудиторськi 

процедури, що включали:  
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- поданi запити до управлiнського персоналу Товариства, працiвникам, залученим до процесу складання 

фiнансової звiтностi,  якi на нашу думку, можуть мати iнформацiю, яка, ймовiрно, може допомогти при 

iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi, в тому числi внаслiдок шахрайства 

або помилки.  

 

- виконанi аналiтичнi процедури, в тому числi по сутi, з використанням деталiзованих даних, 

спостереження та iншi.  

 

- проаналiзували iнформацiю про те, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Товариства продовжити безперервну дiяльнiсть; 

 

- отримали розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Товариства, структуру його власностi та 

корпоративного управлiння, структуру та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i 

пов'язанi з ними бiзнес-ризики, оцiнки та огляди фiнансових результатiв. 

 

Вiдповiдно до МСА 450 "Оцiнка викривлень, iдентифiкованих пiд час аудиту" нами було розглянуто 

питання щодо вибору та застосування облiкової полiтики та облiкових оцiнок щодо визначення їх 

впливу на звiтнiсть в цiлому. Нами оцiнено їх вплив на звiтнiсть, що перевiрялася. Нами також були 

проведенi аналiтичнi процедури щодо аналiзу показникiв лiквiдностi та платоспроможностi.  

 

Масштаби нашої перевiрки не були обмеженi будь-яким способом та нам надали доступ до всiєї 

необхiдної iнформацiї.  

 

Ми не iдентифiкували фактiв шахрайства та не отримали доказiв обставин, якi можуть свiдчити про 

можливiсть того, що звiтнiсть Товариства мiстить суттєве викривлення внаслiдок шахрайства.  

 

 

ПIДТВЕРДЖЕННЯ ТОГО, ЩО АУДИТОРСЬКИЙ ЗВIТ УЗГОДЖЕНИЙ З ДОДАТКОВИМ ЗВIТОМ 

ДЛЯ АУДИТОРСЬКОГО КОМIТЕТУ АБО ОРГАНУ НАДIЛЕНОГО ЙОГО ПОВНОВАЖЕННЯМИ  

 

Ми пiдтверджуємо, що наша аудиторська думка узгоджується з додатковим звiтом для ради Директорiв 

Товариства, на яку покладенi функцiї аудиторського комiтету.  

 

 

ЩОДО НЕНАДАННЯ НЕАУДИТОРСЬКИХ ПОСЛУГ, I ПРО НЕЗАЛЕЖНIСТЬ КЛЮЧОВОГО 

ПАРТНЕРА З АУДИТУ ТА СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI  

 

Ми здiйснюємо свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до вимог Закону "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть", з дотриманням iнших нормативно-правових актiв з питань аудиту та 

професiйних стандартiв аудиту. Полiтика та процедури запровадженi нами унеможливлюють надання 

послуг, заборонених статтею 6 цього Закону. Нами не надавались Товариству неаудиторськi послуги, 

заборона на надання яких передбачена статтею 6 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть".  

 

Ми пiдтверджуємо, що є незалежними вiд Товариства пiд час проведення аудиту. 
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Ми пiдтверджуємо, що ключовий партнер з аудиту є незалежним вiд Товариства та здатний висловити 

об'єктивну думку про те, чи складена фiнансова звiтнiсть у всiх суттєвих аспектах вiдповiдно до 

застосовної концептуальної основи фiнансової звiтностi. 

 

 

IНФОРМАЦIЯ ПРО IНШI НАДАНI АУДИТОРОМ АБО СУБ'ЄКТОМ АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI 

ПОСЛУГИ 

 

Крiм послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2025 рiк нами не надавалися iншi 

послуги Товариству або контрольованим ним суб'єктам господарювання. 

 

 

ПОЯСНЕННЯ ЩОДО ОБСЯГУ АУДИТУ ТА ВЛАСТИВИХ ДЛЯ АУДИТУ ОБМЕЖЕНЬ  

 

Обсяг аудиту визначено нами таким чином, щоб ми могли виконати роботу в достатньому обсязi для 

висловлення нашої думки щодо фiнансової звiтностi Товариства, складеної на основi таксономiї 

фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами (Таксономiя UA МСФЗ XBRL 2025) в єдиному 

електронному форматi (iXBRL), процесiв облiку та засобiв контролю, якi використовуються, а також з 

урахуванням специфiки галузi, в якiй Товариство здiйснює свою дiяльнiсть. 

 

При визначеннi нашої загальної стратегiї аудиту ми враховували значущiсть статей окремої фiнансової 

звiтностi, нашу оцiнку ризикiв по кожнiй статтi та загальне покриття операцiй Товариства нашими 

процедурами, а також ризики, пов'язанi з менш суттєвими статтями, якi не були включенi до загального 

обсягу нашого аудиту. 

 

Ми визначили, який вид роботи по кожнiй статтi повиннi виконати, щоб мати змогу зробити висновок, 

чи отриманi достатнi та прийнятнi аудиторськi докази для обгрунтування нашої думки щодо  

фiнансової звiтностi Товариства в цiлому. 

 

Аудит не гарантує виявлення всiх суттєвих викривлень через такi фактори, як використання суджень, 

тестувань, обмеження, властивi внутрiшньому контролю, а також через те, що бiльшiсть доказiв, 

доступних аудитору, є скорiш переконливими, нiж остаточними.  

 

Властивi обмеження аудиту створюють невiд'ємний ризик того, що деякi суттєвi викривлення 

фiнансових звiтiв не будуть виявленi, навiть при належному плануваннi i здiйсненнi аудиту вiдповiдно 

до МСА. 

 

 

IНФОРМАЦIЯ ПРО СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ТА УМОВИ ДОГОВОРУ 

 

Аудит проведено Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю "СТАНДАРТ-АУДИТ". 

 

ТОВ "СТАНДАРТ- АУДИТ" включене до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у 

роздiл суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової 

звiтностi Товариств, що становлять суспiльний iнтерес пiд №1259.  
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№ з/п  Найменування iнформацiї                                                   Данi для заповненн 

  1            2                                                                                3 

1 Iдентифiкацiйний код юридичної особи суб'єкта аудиторської дiяльностi       23980886 

 

2 Вебсайт суб'єкта аудиторської дiяльностi                             http://www.standart-audit.com/ 

 

3 Дата та номер договору на проведення аудиту /                          № 2004 вiд 26. 02. 2026р. 

        огляду та / або виконання завдання з надання  

        обгрунтованої впевненостi  

 

4 Дата початку та дата закiнчення проведення                               26.02.2026 - 29.04.2026 

       аудиту / огляду та / або виконання завдання з  

       надання обгрунтованої впевненостi  

 

5 Обов'язковий аудит фiнансової звiтностi                                             Так 

        (зазначити так / нi)  

 

6 Завдання з надання обгрунтованої впевненостi                                       Нi 

        (зазначити так / нi))  

 

 

Ключовим партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є:  

Количева Людмила Вiкторiвна, яку включено до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 

пiд № 102557. 

 

 

Ключовий партнер з аудиту                                                                Количева Л.В. 

 

 

Мiсце складання: 01024, м. Київ, вул. Ярославiв вал, буд.6, офiс 8. 

 

Дата складання: 29 квiтня 2026 року. 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Генеральний директор та Головний бухгалтер ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" пiдтверджують, що рiчна 

фiнансова звiтнiсть за 2025 рiк складена вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, 

Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та 

об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки емiтента, а також 

про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї вiдповiдно до статтi 

127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". Керiвництво несе 

вiдповiдальнiсть за: вибiр вiдповiдних принципiв бухгалтерського облiку та їхнє послiдовне 

застосування; прийняття суджень та оцiнок, якi є обгрунтованими та зваженими; iнформування про те, 

чи виконувались вимоги МСФЗ, а також розкриття будь яких iстотних вiдхилень вiд них та надання 

пояснень у фiнансовiй звiтностi; оцiнку здатностi Товариства продовжувати дiяльнiсть на безперервнiй 

основi. Керiвництво також несе вiдповiдальнiсть за: розробку, впровадження та пiдтримку ефективної та 
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надiйної системи внутрiшнього контролю ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ"; ведення облiку у формi, яка 

дозволяє розкрити та пояснити угоди пiдприємства, а також надати з обгрунтованою точнiстю у 

будь-який час iнформацiю про фiнансовий стан ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" i забезпечила б 

вiдповiднiсть фiнансової звiтностi вимогам МСФЗ; ведення бухгалтерського облiку вiдповiдно до 

законодавства України; застосування усiх можливих виправданих заходiв щодо збереження активiв 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ"; виявлення та запобiгання випадкам зловживань та iнших порушень. 

Керiвництво емiтента вважає, що при пiдготовцi фiнансової звiтностi ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

послiдовно застосовувало вiдповiдну облiкову полiтику, пiдкрiплювало її обгрунтованими та обачними 

оцiнками i розрахунками та забезпечило дотримання вiдповiдних мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

У 2025 роцi Рада директорiв Товариства виконувала свої обов'язки у перiод з 01 сiчня 2025 року по 31 

грудня 2025 року (включно). Дiючий склад Ради директорiв Товариства був обраний Загальними 

зборами акцiонерiв 02 серпня 2024 року, з дати, наступної за днем державної реєстрацiї Статуту 

Товариства у новiй редакцiї (зокрема, з 07 серпня 2024 року), в кiлькостi чотирьох фiзичних осiб 

строком на 3 (три) роки: Данкову Юлiю Сергiївну - членом Ради директорiв Товариства (Невиконавчим 

директором); Риженкова Юрiя Олександровича - членом Ради директорiв Товариства (Невиконавчим 

директором); Огнев'юка Романа Вiкторовича - членом Ради директорiв Товариства (Невиконавчим 

директором); Iванченка Артура Олеговича - членом Ради директорiв Товариства (Виконавчим 

директором). 

Протягом звiтного перiоду Радою директорiв Товариства було оформлено 43 протоколи засiдань Ради 

директорiв Товариства з питань, що належать до її виключної компетенцiї, якi можна вiднести до таких 

основних напрямiв: 

- питання щодо надання дозволiв Товариству на вчинення правочинiв з контрагентами; 

- питання щодо затвердження звiту про висновки процедури вiдбору аудитора (аудиторської фiрми) за 

результатами конкурсу, надання рекомендацiй щодо вибору аудитора тощо; 

- питання щодо обрання Головного виконавчого директора (Генерального директора) Товариства; 

- питання щодо затвердження нової органiзацiйної структури Товариства; 

- питання щодо надання дозволу на списання з балансу Товариства основних засобiв; 

- питання щодо затвердження рiчної звiтностi емiтента цiнних паперiв Товариства за 2022, 2023 та 2024 

роки; 

- питання щодо затвердження органiзацiйної структури Товариства у зв'язку iз запровадженням посади 

Внутрiшнього аудитора Товариства, щодо затвердження Положення про Внутрiшнього аудитора, про 

призначення Внутрiшнього аудитора, затвердження умов трудового договору з ним тощо; 

- питання щодо затвердження звiту Внутрiшнього аудитора Товариства; 

- питання щодо визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на виплату дивiдендiв, 

порядку та строку виплати дивiдендiв тощо. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Протягом 2025 року ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ", перебуваючи в умовах повномасштабного 

вторгнення росiї в Україну, продовжувало свiй шлях до збереження стабiльної дiяльностi, несучи 

бiзнес-вiдповiдальнiсть перед акцiонерами та стейкхолдерами. Зусилля були спрямованi на збереження 

високих стандартiв виробництва та стiйкостi у всiх аспектах роботи Товариства. Товариство активно 
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працювало над розвитком та впровадженням стратегiчних iнiцiатив, спрямованих на пiдвищення 

ефективностi, покращення якостi продукцiї та пiдвищення рiвня екологiчної безпеки. Протягом 2024 

року продовжилось впровадження передових технологiй та iнновацiй у виробництвi з метою 

пiдвищення продуктивностi та конкурентоспроможностi на ринку.  

Зокрема, у фокусi зусиль залишається соцiальна вiдповiдальнiсть, яка включає в себе пiдтримку 

мiсцевих спiльнот, забезпечення безпеки працi, психологiчної пiдтримки для працiвникiв у стресових 

ситуацiях тощо. 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" прагне забезпечити чесну, вiдкриту та етичну спiвпрацю з усiма 

нашими партнерами, що є основою успiшної дiяльностi та стабiльної роботи Товариства. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

24 лютого 2022 року в Українi введено воєнний стан у зв'язку з вiйськовою агресiєю росiйської 

федерацiї проти України. Активний конфлiкт триває в кiлькох великих мiстах України та навколо них. 

На дату випуску цiєї фiнансової звiтностi конфлiкт не було вирiшено, i його наслiдки наразi 

невизначенi. Керiвництво вважає, що воно вживає вiдповiднi заходи для пiдтримки стабiльної роботи 

Товариства, необхiднi у нинiшнiх обставинах. 

Ключовими прiоритетними планами розвитку ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" є: 

- зниження рiвня витрат; 

- збiльшення споживчих якостей та конкурентоспроможностi продукцiї; 

- оптимiзацiя процесiв забезпечення Товариства енергоресурсами та сировиною; 

- вивчення нових технологiй та напрямкiв сучасних тенденцiй у виробництвi вогнетривiв. 

В рамках технiчного розвитку пiдприємства в 2026 роцi, заплановано до освоєння десять видiв 

вогнетривкої продукцiї, а саме: 

- Шлакоутворююча сумiш  для низько та середно вуглецевих марок сталi на МБЛЗ №2. 

- Шлакоутворююча сумiш для кристалiзатора, для низько та середно вуглецевих марок сталi  на МБЛЗ 

№1. 

- Металоприймач для ПК зi стiйкiстю 60 плавок. 

- Металоприймач для ПК зi стiйкiстю 25 плавок. 

- Блоки термопар для ПК МБЛЗ №1, 3 марки БТ-160х175. 

- Ковшовi стакани КС-DKHZ-96 - 2-355 шиберного узла СК. 

- Обортовочна маса для СК марки ППФ-84. 

- Затверджувач марки ZOZ MIX QH-2 для виливниць. 

- Вогнетривкий теполiзолюючий  бетон для футерування кришок стендiв сушки - розiгрiву для СК 

марки ZOZ CAST F40 L. 

- Вогнетривкий теплоiзолюючий бетон для кришки промiжного ковша. 

Незважаючи на виклики у зв'язку iз широкомасштабним вторгненням росiйської федерацiї на територiю 

України та спричиненi цим наслiдки, ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" пiдтримує стабiльний фiнансовий 

стан, стабiльно працює, забезпечує безперебiйну операцiйну дiяльнiсть та виконує свої зобов'язання 

перед своїми контрагентами. 

Основнi цiлi дiяльностi на 2026 рiк: 

Забезпечення постiйного зростання економiчного потенцiалу та прибуткiв товариства; використання 

всiх органiзацiйних, економiчних i технiчних ресурсiв для досягнення високих результатiв: 

- реконструкцiя i модернiзацiя виробництва у вiдповiдностi з органiзацiйно-технiчними заходами ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ", освоєння нових технологiй i продукцiї. 

- пiдвищення ефективностi систем управлiння якiстю, екологiєю, охороною працi та здоров`я персоналу 

на основi мiжнародних стандартiв. 
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Реалiзацiя цих проектiв дозволить пiдприємству покращити якiсть продукцiї, розширити номенклатуру 

та ринок збуту продукцiї, знизити витрати енергоносiїв та собiвартiсть продукцiї, що значно покращить 

фiнансовий стан пiдприємства. 

Сьогоднi на пiдприємствi, у вiдповiдностi зi стратегiєю розвитку, ведуться роботи з реконструкцiї 

виробничих потужностей та впровадженню нового сучасного обладнання, освоєнню нових технологiй i 

нових видiв продукцiї. Таким чином закладається надiйний фундамент конкурентоспроможностi 

продукцiї на ринку в майбутньому. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Iнформацiя про укладення деривативних контрактiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних 

паперiв Товариством протягом звiтного перiоду не надається, оскiльки Товариством не укладалися 

деривативнi контракти та не вчинялися правочини щодо похiдних цiнних паперiв, Товариство не є 

емiтентом похiдних цiнних паперiв. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Iнформацiя про завдання та полiтику Товариства щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi 

полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються 

операцiї хеджування, не надається, оскiльки Товариством не укладалися деривативнi контракти та не 

вчинялися правочини щодо похiдних цiнних паперiв у звiтному перiодi. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Iнформацiя про схильнiсть Товариства до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або 

ризику грошових потокiв не надається, оскiльки Товариством не укладалися деривативнi контракти та 

не вчинялися правочини щодо похiдних цiнних паперiв у звiтному перiодi. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

ні Вiдповiдно до положень Статуту, метою 

дiяльностi Товариства є отримання 

прибутку вiд господарської дiяльностi та 

наступний його розподiл в порядку та за 
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її стейкхолдерів умов, визначених чинним 

законодавством України та Статутом 

Товариства 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права акцiонерiв, визначенi чинним 

законодавством України, Законом 

України "Про акцiонернi товариства", 

повнiстю дотримуються 

Права міноритарних акціонерів ні У Товариства вiдсутнi мiноритарнi 

акцiонери    

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Особи, якi мають право брати участь 

у загальних зборах, мають можливiсть 

отримувати додаткову iнформацiю 

достатню, щоб сформувати 

поiнформовану думку щодо всiх питань, 

якi розглядатимуться пiд час загальних 

зборiв не менше, нiж за 30 днiв до дати 

їх проведення 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв 

до складу органiв управлiння, у тому 

числi про освiту та професiйний досвiд, 

не розкриваються одночасно 

iз повiдомленням про проведення 

загальних зборiв 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Особи, якi мають право брати участь 

у загальних зборах, мають можливiсть 

голосувати, а також отримувати 

матерiали, пов'язанi iз загальними 

зборами, дистанцiйно (за допомогою 

засобiв електронного зв'язку тощо) 

вiдповiдно до положень Статуту та 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства" 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так В разi проведення очних загальних 

зборiв акцiонерiв, посадовi особи та 

зовнiшнiй аудитор можуть взяти участь у 

рiчних загальних зборах акцiонерiв за 

запрошенням особи, яка скликає загальнi 

збори вiдповiдно до положень Закону 

України "Про акцiонернi товариства" 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

так Порядок проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства встановлюється 

Статутом Товариства, рiшеннями 

Загальних зборiв акцiонерiв. Особи, якi 
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отримувати відповіді на них мають можливiсть брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть 

ставити запитання стосовно питань 

порядку денного i отримувати вiдповiдi 

на них до дати проведення загальних 

зборiв акцiонерiв та пiд час проведення 

загальних зборiв, в разi їх проведення 

шляхом очного голосування вiдповiдно 

до положень Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Порядок проведення (регламент) 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

встановлюється Статутом, рiшеннями 

загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол та рiшення загальних зборiв 

(включаючи кiлькiсть голосiв, поданих 

"за" та "проти" кожного рiшення) 

розкриваються протягом 5 робочих днiв з 

дати проведення загальних зборiв, 

вiдповiдно до положень Закону України 

"Про акцiонернi товариства" 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Адреса вебсайту Товариства забезпечує 

надання всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах та iнформування про 

рiшення, ухваленi пiд час загальних 

зборiв 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Радою директорiв Товариства не 

затверджувалась полiтика взаємодiї з 

акцiонерами. Взаємодiя з акцiонерами 

здiйснюється вiдповiдно до норм 

чинного законодавства та Статуту 

Товариства 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Вiддiл (функцiю) з питань взаємодiї з 

iнвесторами/акцiонерами, який 

вiдповiдає на запити iнвесторiв та сприяє 

участi акцiонерiв в управлiннi 

Товариством не створено. Взаємодiя з 

iнвесторами/акцiонерами, надання 

вiдповiдей на запити iнвесторiв та 

сприяння участi акцiонерiв в управлiннi 

здiйснюється вiдповiдно до норм 

чинного законодавства та Статуту 
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Товариства 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Радою директорiв Товариства не 

визначались принципи дiї у разi 

пропозицiї щодо поглинання 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Радою директорiв Товариства не 

затверджено та не розкрито полiтику 

взаємодiї зi стейкхолдерами, яка 

визначає параметри взаємовiдносин мiж 

Товариством та її стейкхолдерами 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Товариством не визначався перелiк 

стейкхолдерiв, зокрема i тих, з якими 

необхiдно налагодити безпосередню 

взаємодiю  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Товариство не розкриває звiт щодо 

аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами 

5. Рада директорів 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про 

внутрішню структуру, процедури, 

що застосовуються при прийнятті 

радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив 

діяльності ради директорів на 

фінансово-господарську діяльність 

особи 

так Звiт Ради директорiв мiстить оцiнку 

її дiяльностi, iнформацiю про внутрiшню 

структуру, процедури, 

що застосовуються при прийняттi Радою 

директорiв рiшень, у тому числi 

iнформацiю про вплив дiяльностi Ради 

директорiв на фiнансово-господарську 

дiяльнiсть Товариства 

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із 

яких становлять незалежні 

директори 

ні У складi Ради директорiв Товариства, а 

саме серед невиконавчих директорiв, 

немає незалежних  директорiв 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу ради директорів 

ні Представники однiєї зi статей не 

становлять не менше 40 % вiд складу 

Ради директорiв Товариства, оскiльки 

вимоги щодо спiввiдношення статей 
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членiв в складi Ради директорiв вiдсутнi 

Посада керівника (головного 

виконавчого директора) особи та 

голови ради директорів 

відокремлені 

так Посада керiвника (головного 

виконавчого директора) Товариства 

та Голови Ради директорiв вiдокремленi 

 

Права та обов'язки виконавчих 

директорів та невиконавчих 

директорів, а також невиконавчих 

директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми 

документами особами 

ні Внутрiшними документами Товариства 

не розподiленi права та обов'язки 

виконавчих директорiв та невиконавчих 

директорiв.  

Дiючою редакцiєю Статуту Товариства 

визначенi компетенцiї Ради директорiв та 

Генерального директора (Головного 

виконавчого директора), та додатково 

зазначено, що Рада директорiв дiє вiд 

iменi Товариства у межах, визначених 

Статутом Товариства та чинним 

законодавством 

Рада директорів утворила комітети з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту, компетенція та порядок 

діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та 

більшість у яких становлять 

невиконавчі директори 

ні Рада директорiв Товариства не 

утворювала комiтети з питань 

призначень, винагороди. 

Рада директорiв утворила комiтет з 

питань аудиту у складi Ради директорiв 

Товариства, кiлькiсний склад якого 

становить 3 фiзичнi особи, якi є членами 

Ради директорiв Товариства 

(Невиконавчими директорами). 

Положення про комiтет з питань аудиту 

не затверджувалось, компетенцiя та 

порядок дiяльностi комiтету з питань 

аудиту визначається Статутом 

Товариства та чинним законодавством 

Більшість у складі комітетів з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту становлять незалежні 

невиконавчі директори 

ні Рада директорiв Товариства не 

утворювала комiтети з питань 

призначень, винагороди. 

Члени комiтету з питань аудиту є 

невиконавчими директорами, проте такi 

не є незалежими директорами 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так Головному виконавчому директору, який 

є членом Ради директорiв виплачується 

винагорода на умовах, якi 

встановлюються затвердженим 

контрактом, укладеним з ним, та 

вiдповiдає ринковим показникам 

винагородження (заробiтної плати) для 

такого рiвня посади. 
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Невиконавчi директори, якi є членами 

Ради директорiв, виконують свої 

обов'язки за цивiльно-правовими 

договорами на безоплатнiй основi 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Розмiр винагороди виконавчого 

директора встановлюється контрактом, 

укладеним з ним, та пов'язаний з 

результатами дiяльностi Товариства. 

Невиконавчi директори виконують свої 

обов'язки за цивiльно-правовими 

договорами на безоплатнiй основi. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Члени Ради директорiв (невиконавчi 

директори) виконують свої обов'язки за 

цивiльно-правовими договорами на 

безоплатнiй основi 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Полiтика щодо розкриття iнформацiї, яка 

визначає iнформацiю, що її повинне 

розкривати Товариство, не затверджена 

та вiдповiдно не оприлюднена 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні Рада директорiв (невиконавчi директори 

Ради директорiв) не здiйснює нагляд 

за виконавчим органом у пiдготовцi 

фiнансових звiтiв та не забезпечує 

складання фiнансових звiтiв Товариства. 

Вiдповiдно до п. 7.27.11. Статуту 

Товариства Генеральний директор 

приймає рiшення щодо органiзацiї та 

ведення бухгалтерського та фiнансового 

облiку у Товариствi, несе 

вiдповiдальнiсть за належну органiзацiю 

бухгалтерського облiку. 

Перевiрка фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за результатами 

фiнансового року здiйснюється суб'єктом 

аудиторської дiяльностi лише у 

випадках, якi прямо передбаченi чинним 

законодавством, або у випадках 

прийняття такого рiшення органами 

Товариства.  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Адреса вебсайту Товариства мiстить 

окремий роздiл, присвячений виключно 

питанням корпоративного управлiння 
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8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так В особi створена система внутрiшнього 

контролю, яка вiдповiдає моделi 

концепцiї "трьох лiнiй захисту" 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

ні Вiдповiдно до Статуту Товариства до 

виключної компетенцiї Ради директорiв 

Товариства вiдносяться питання: 

1) Запровадження та лiквiдацiя посади 

внутрiшнього аудитора Товариства або 

служби внутрiшнього аудиту 

Товариства; 

2) Прийняття рiшення про обрання 

суб'єкта аудиторської дiяльностi, що 

надає Товариству додатковi послуги, 

узгодження умов договору на надання 

суб'єктом аудиторської дiяльностi 

додаткових послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання такого 

договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi; 

3) У випадках, передбачених 

законодавством, затвердження 

результатiв конкурсу з вiдбору аудитора 

(аудиторської фiрми) та направлення 

рекомендацiй Загальним зборам щодо 

призначення аудитора (аудиторської 

фiрми) 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Статутом Товариства не передбачено 

створення окремої функцiї комплаєнсу та 

ризик-менеджменту 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні В Товариствi не затверджено полiтику 

з питань управлiння ризиками. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні В Товариствi не затверджено декларацiю 

схильностi до ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Рада директорiв (невиконавчi директори 

Ради директорiв) Товариства не 

розглядає звiт щодо управлiння ризиками 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так Товариством оприлюднено Кодекс етики 

на власному веб-сайтi 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так Можливiсть анонiмно i безпечно 

повiдомляти про неправомiрну чи 

неетичну поведiнку забезпечується 

шляхом подання анонiмного звернення 

(телефон/e-mail) на лiнiю довiри 
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В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні В Товариствi дiє Кодекс етики, який 

визначає основнi принципи ведення 

етичного бiзнесу, в тому числi 

нетерпимостi до проявiв корупцiї 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Вiдповiдно до норм оприлюдненого 

Кодексу етики, працiвники-декларанти 

повиннi подати декларацiю конфлiкту 

iнтересiв, у разi наявностi 

реального/потенцiйного конфлiкту 

iнтересiв 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Статутом Товариства не формалiзована 

процедура щорiчної самооцiнки членiв  

Ради директорiв 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Статутом Товариства не передбачена 

вимога щодо розроблення плану дiй для 

пiдвищення ефективностi роботи членiв 

Ради директорiв та практик 

корпоративного управлiння 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Статутом Товариства не передбачена 

вимога щодо проведення комплексної 

оцiнки системи корпоративного 

управлiння iз залученням незалежного 

зовнiшнього експерта 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 4 (4) 

Дата проведення 03.03.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: м. Київ 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори акцiонерiв Товариства, в яких брали участь 

акцiонери - власники 100 вiдсоткiв голосуючих акцiй, 

проводились вiдповiдно до статтi 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2023 рiк та прийняття рiшення за 

результатами розгляду звiту Наглядової ради за 2023 рiк. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк. 

1.2. Визнати роботу Наглядової ради Товариства у 2023 роцi задовiльною. 
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1.3. Рiшення за результатами розгляду звiту Наглядової ради Товариства за 2023 рiк не 

приймати. 

Питання 2: Прийняття рiшення за результатами розгляду звiту Виконавчого органу 

Товариства за 2023 рiк. 

Прийнятi рiшення: 

2.1. Визнати роботу Генерального директора Товариства у 2023 роцi задовiльною. 

2.2. Рiшень за результатами розгляду звiту Генерального директора Товариства за 2023 рiк не 

приймати 

Питання 3: Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та 

затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

Прийнятi рiшення: 

3.1. Взяти до вiдома висновки аудиторського звiту Товариства за 2023 рiк та доручити 

Генеральному директору Товариства вжити заходiв щодо виконання рекомендацiй, наданих 

суб'єктом аудиторської дiяльностi. 

Питання 4: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 

рiк. 

Прийнятi рiшення: 

4.1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк. 

4.2. Затвердити баланс (звiт про фiнансовий стан) Товариства станом на 31.12.2023 року 

(Форма № 1), звiт про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд) Товариства за 2023 рiк 

(Форма № 2), звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2023 рiк (Форма № 3), звiт 

про власний капiтал за 2023 рiк (Форма № 4), примiтки до рiчної фiнансової звiтностi за 2023 

рiк. 

Питання 5: Визначення порядку покриття збиткiв за пiдсумками роботи Товариства у 2023 

роцi. 

Прийнятi рiшення: 

5.1. Збитки, отриманi Товариством за результатами дiяльностi у 2023 роцi, у розмiрi 28 438 

055,49 гривень (двадцять вiсiм мiльйонiв чотириста тридцять вiсiм тисяч п'ятдесят п'ять 

гривень 49 копiйок), покрити за рахунок прибутку Товариства майбутнiх перiодiв. 

Питання 6: Щодо внесення змiн та доповнень до трудового договору (контракту), зокрема 

щодо визначення (продовження) термiну дiї трудового договору (контракту) члена Ради 

директорiв (Виконавчого директора). Обрання особи, уповноваженої на пiдписання вiд iменi 

Товариства змiн та доповнень до трудового договору (контракту) з членом Ради директорiв 

(Виконавчим директором). 

Прийнятi рiшення: 

6.1. Протягом строку повноважень члена Ради директорiв Товариства (Виконавчого 

директора) надати згоду, а також схвалити внесення змiн та доповнень до трудового договору 

(контракту) члена Ради директорiв Товариства (Виконавчого директора) щодо визначення 

(продовження) термiну дiї трудового договору (контракту), зокрема шляхом укладення 

додаткових угод. 

6.2. Уповноважити Директора з персоналу та соцiальних питань Товариства або особу, яка 

виконує обов'язки Директора з персоналу та соцiальних питань, або Директора фiнансового 

Товариства або особу, яка виконує обов'язки Директора фiнансового Товариства, пiдписати 

вiд iменi Товариства змiни та доповнення до трудового договору (контракту) з членом Ради 

директорiв Товариства (Виконавчим директором), за умови прийняття вiдповiдного рiшення 

Радою директорiв Товариства. 
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URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

 

Дата проведення 18.03.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: м. Київ 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Загальнi збори акцiонерiв Товариства, в яких брали участь 

акцiонери - власники 100 вiдсоткiв голосуючих акцiй, 

проводились вiдповiдно до статтi 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi, вiдповiдно до вимог статтi 29 

Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Призначити (обрати) ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "КАПIТАЛ ГРУП" (iдентифiкацiйний код 33236268) суб'єктом 

аудиторської дiяльностi для проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства 

станом на та за рiк, що закiнчується 31 грудня 2024 року. 

1.2. Затвердити умови договору, що укладатиметься з ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА "КАПIТАЛ ГРУП", як iз суб'єктом 

аудиторської дiяльностi, що наведенi у Звiтi про висновки процедури вiдбору аудитора 

(аудиторської фiрми) за результатами конкурсу та надання рекомендацiй стосовно вибору 

аудитора (аудиторської фiрми), який затверджений Радою директорiв Товариства, та 

встановити, що розмiр оплати послуг суб'єкта аудиторської дiяльностi згiдно з умовами цього 

договору складатиме 190 000,00 грн (сто дев'яносто тисяч гривень 00 копiйок) без урахування 

ПДВ. 

1.3. Надати повноваження Генеральному директору Товариства або особi, яка виконує 

обов'язки Генерального директора, або iншiй особi, уповноваженiй на це довiренiстю, 

виданою вiд iменi Товариства, укласти i пiдписати правочин, який зазначений у пунктах 

1.1.-1.2. цього Протоколу Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, на умовах, визначених на 

свiй розсуд та з урахуванням умов, зазначених у пунктах 1.1.-1.2. цього Протоколу Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства, а також вносити змiни, за винятком умов, якi визначенi у 

пунктах 1.1.-1.2. цього Протоколу Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, пiдписувати 

пов'язанi з цим додатковi угоди, а також iншi документи, якi можуть бути необхiднi у зв'язку з 

пiдписанням вказаного вище правочину. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

 

Дата проведення 05.11.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: м. Київ 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 
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Суб'єкт скликання Загальнi збори акцiонерiв Товариства, в яких брали участь 

акцiонери - власники 100 вiдсоткiв голосуючих акцiй, 

проводились вiдповiдно до статтi 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Розгляд звiту Ради директорiв Товариства за 2024 рiк та прийняття рiшення за 

результатами розгляду звiту Ради директорiв за 2024 рiк. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Затвердити звiт Ради директорiв Товариства за 2024 рiк. 

1.2. Визнати роботу Ради директорiв Товариства у 2024 роцi задовiльною. 

1.3. Рiшення за результатами розгляду звiту Ради директорiв Товариства за 2024 рiк не 

приймати. 

Питання 2: Розгляд звiту Генерального директора Товариства за 2024 рiк та прийняття 

рiшення за результатами розгляду звiту Генерального директора за 2024 рiк. 

Прийнятi рiшення: 

2.1. Визнати роботу Генерального директора Товариства у 2024 роцi задовiльною. 

2.2. Рiшень за результатами розгляду звiту Генерального директора Товариства за 2024 рiк не 

приймати. 

Питання 3: Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та 

затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

Прийнятi рiшення: 

3.1. Взяти до вiдома висновки аудиторського звiту Товариства за 2024 рiк та доручити 

Виконавчому органу Товариства вжити заходiв щодо виконання рекомендацiй, наданих 

суб'єктом аудиторської дiяльностi. 

Питання 4: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 

рiк. 

Прийнятi рiшення: 

4.1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк. 

4.2. Затвердити баланс (звiт про фiнансовий стан) Товариства станом на 31.12.2024 року 

(Форма № 1), звiт про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд) Товариства за 2024 рiк 

(Форма № 2), звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2024 рiк (Форма № 3), звiт 

про власний капiтал за 2024 рiк (Форма № 4), примiтки до рiчної фiнансової звiтностi за 2024 

рiк. 

Питання 5: Скасування рiшень, прийнятих позачерговими Загальними зборами акцiонерiв 

Товариства, що вiдбулись 8 серпня 2024 року. 

Прийнятi рiшення: 

5.1 Скасувати рiшення, прийнятi позачерговими Загальними зборами акцiонерiв ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ", що вiдбулись 8 серпня 2024 року (Протокол бн вiд 8 серпня 2024 

року). 

Питання 6: Визначення порядку розподiлу прибуткiв за пiдсумками роботи Товариства у 2024 

роцi. 

Прийнятi рiшення: 

6.1. Чистий прибуток, отриманий Товариством за результатами дiяльностi у 2024 роцi, у 

розмiрi 156 800 807,35 гривень (сто п'ятдесят шiсть мiльйонiв вiсiмсот тисяч вiсiмсот сiм 

гривень 35 копiйок) направити на виплату дивiдендiв акцiонерам Товариства. На 1 (одну) 

просту акцiю нараховується сума дивiдендiв у розмiрi 26,84761443565509 гривень. 
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6.2. Визначити, що дату складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

порядок (у тому числi, валюту виплати дивiдендiв акцiонерам-нерезидентам) та строк їх 

виплати встановлює Рада директорiв Товариства. 

6.3. Встановити, що виплата дивiдендiв щодо всього випуску акцiй Товариства повинна 

здiйснюватися безпосередньо акцiонерам Товариства. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 
періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 
ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Данкова Юлiя Сергiївна, 

строк повноважень у 

звiтному перiодi - 12 мiсяцiв 

  X V   

Риженков Юрiй 
Олександрович, строк 

повноважень у звiтному 

перiодi - 12 мiсяцiв 

   V   

Огнев'юк Роман Вiкторович, 
строк повноважень у 

звiтному перiодi - 12 мiсяцiв 

   V   

Iванченко Артур Олегович, 

строк повноважень у 
звiтному перiодi - 12 мiсяцiв 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

43 

з них очних: 43 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Ключовi рiшення Ради директорiв у звiтному перiодi наступнi: 

- рiшення щодо надання дозволiв Товариству на вчинення правочинiв з 

контрагентами; 
- рiшення щодо затвердження звiту про висновки процедури вiдбору аудитора 

(аудиторської фiрми) за результатами конкурсу, надання рекомендацiй щодо 

вибору аудитора тощо; 
- рiшення щодо обрання Головного виконавчого директора (Генерального 

директора) Товариства; 

- рiшення щодо затвердження нової органiзацiйної структури Товариства; 

- рiшення щодо надання дозволу на списання з балансу Товариства основних 
засобiв; 

- рiшення щодо затвердження рiчної звiтностi емiтента цiнних паперiв Товариства 
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за 2022, 2023 та 2024 роки; 

- рiшення щодо затвердження органiзацiйної структури Товариства у зв'язку iз 
запровадженням посади Внутрiшнього аудитора Товариства, щодо затвердження 

Положення про Внутрiшнього аудитора, про призначення Внутрiшнього 

аудитора, затвердження умов трудового договору з ним тощо; 
- рiшення щодо затвердження звiту Внутрiшнього аудитора Товариства; 

- рiшення щодо визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на 

виплату дивiдендiв, порядку та строку виплати дивiдендiв тощо. 
 

 

Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

1   

з них очних: 1   

з них заочних: 0   

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

Комiтет з питань 

аудиту у складi Ради 

директорiв ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТР

ИВ" прийняв рiшення 

(Протокол № 1 вiд 

27.02.2025 р.) щодо 

надання на розгляд та 

затвердження Радi 

директорiв Звiту про 

висновки процедури 

вiдбору аудитора 

(аудиторської фiрми) 

за результатами 

конкурсу та надання 

рекомендацiй стосовно 

вибору аудитора 

(аудиторської фiрми). 

  

Оцінка 

незалежності 

суб'єктів 

аудиторської 

діяльності, які 

надають послуги 

з обов'язкового 

аудиту 

Оцiнка незалежностi 

суб'єкта аудиторської 

дiяльностi, який надає 

послуги з 

обов'язкового аудиту, 

не проводилася у 

звiтному перiодi 

  

Комiтет з питань аудиту у складi Ради директорiв Товариства 

 

Звіт ради 
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Рада директорiв Товариства є колегiальним виконавчим органом, що в межах компетенцiї, визначеної 

Статутом Товариства та чинним законодавством, здiйснює управлiння Товариством та забезпечує 

контроль за дiяльнiстю виконавчих директорiв. Рада директорiв пiдзвiтна Загальним зборам та 

самостiйно органiзовує виконання своїх рiшень. Рада директорiв дiє вiд iменi Товариства у межах, 

визначених Статутом Товариства та чинним законодавством. 

У 2025 роцi Рада директорiв Товариства виконувала свої обов'язки у перiод з 01 сiчня 2025 року по 31 

грудня 2025 року (включно). Дiючий склад Ради директорiв Товариства був обраний Загальними 

зборами акцiонерiв 02 серпня 2024 року в кiлькостi чотирьох фiзичних осiб строком на 3 (три) роки з 

дати, наступної за днем державної реєстрацiї Статуту Товариства у новiй редакцiї (зокрема, з 07 серпня 

2024 року). 

Структура складу Ради директорiв Товариства: 

- Данкова Юлiя Сергiївна - Голова Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор); 

- Риженков Юрiй Олександрович - член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор); 

- Огнев'юк Роман Вiкторович - член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор); 

- Iванченко Артур Олегович - член Ради директорiв (Виконавчий директор), Головний виконавчий 

директор (Генеральний директор). 

Рада директорiв здiйснювала свою дiяльнiсть в межах компетенцiї, визначеної чинним законодавством 

України та Статутом ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" i згiдно iз вiдповiдними договорами з 

Невиконавчими директорами/контрактом з Виконавчим директором, укладених мiж ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" та членами Ради директорiв Товариства. Умови таких договорiв/контракту 

були затвердженi рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв 02 серпня 2024 року. 

У звiтному перiодi з 01 сiчня 2025 року по 31 грудня 2025 року (включно) Рада директорiв здiйснювала 

управлiння Товариством. 

Вiдповiдно до чинної редакцiї Статуту ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" усi рiшення Ради директорiв 

Товариства оформлялись протоколами, якi пiдписувались Головою Ради директорiв Товариства та 

Секретарем засiдання Ради директорiв Товариства.  

Усi члени Ради директорiв виконували свої обов'язки, передбаченi Статутом Товариства. Кожен член 

Ради директорiв у звiтному перiодi виконував свої обов'язки належними чином, компетентно, 

добросовiсно, розумно та ефективно в межах дотримання принципу колегiальностi. 

Як посадовi особи iнших юридичних осiб або такi, що здiйснювали iншу дiяльнiсть - оплачувану i 

безоплатну члени Ради директорiв у звiтному перiодi займали наступнi посади: 

Риженков Юрiй Олександрович - Генеральний директор ТОВ "МЕТIНВЕСТ ХОЛДИНГ"; 

Огнев'юк Роман Вiкторович - Начальник Управлiння корпоративних прав Дирекцiї з правового 

забезпечення ТОВ "МЕТIНВЕСТ ХОЛДИНГ". 

У складi Ради директорiв Товариства, а саме серед невиконавчих директорiв, немає незалежних 

директорiв. 

У складi Ради директорiв Товариства 27 вересня 2024 року було створено Комiтет з питань аудиту, на 

який покладаються функцiї аудиторського комiтету. До складу вiдповiдного Комiтету входить 3 (три) 

члена, - невиконавчi директори. У звiтному перiодi проводилось 1 засiдання Комiтету з питань аудиту та 

прийнято рiшення щодо надання на розгляд та затвердження Радi директорiв Звiту про висновки 

процедури вiдбору аудитора (аудиторської фiрми) за результатами конкурсу та надання рекомендацiй 

стосовно вибору аудитора (аудиторської фiрми). 

Протягом звiтного перiоду Радою директорiв Товариства оформлено 43 протоколи засiдань Ради 

директорiв з питань, що належать до її виключної компетенцiї. 

Ключовi рiшення Ради директорiв у звiтному перiодi наступнi: 

- рiшення щодо надання дозволiв Товариству на вчинення правочинiв з контрагентами; 
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- рiшення щодо затвердження звiту про висновки процедури вiдбору аудитора (аудиторської фiрми) за 

результатами конкурсу, надання рекомендацiй щодо вибору аудитора тощо; 

- рiшення щодо обрання Головного виконавчого директора (Генерального директора) Товариства; 

- рiшення щодо затвердження нової органiзацiйної структури Товариства; 

- рiшення щодо надання дозволу на списання з балансу Товариства основних засобiв; 

- рiшення щодо затвердження рiчної звiтностi емiтента цiнних паперiв Товариства за 2022, 2023 та 2024 

роки; 

- рiшення щодо затвердження органiзацiйної структури Товариства у зв'язку iз запровадженням посади 

Внутрiшнього аудитора Товариства, щодо затвердження Положення про Внутрiшнього аудитора, про 

призначення Внутрiшнього аудитора, затвердження умов трудового договору з ним тощо; 

- рiшення щодо затвердження звiту Внутрiшнього аудитора Товариства; 

- рiшення щодо визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на виплату дивiдендiв, 

порядку та строку виплати дивiдендiв тощо. 

Вiдповiдно до прийнятих Радою директорiв Товариства рiшень за розглянутими питаннями 

Генеральному директору Товариства як Виконавчому директору, що є одним iз членiв Ради директорiв 

Товариства, видавалися вiдповiднi дозволи та доручення, якi виконувалися належним чином. 

За пiдсумками роботи у перiод з 01 сiчня 2025 року по 31 грудня 2025 року (включно) Радою директорiв 

Товариства розглянутi всi питання, що надiйшли, та за ними прийнятi вiдповiднi рiшення.  

Рада директорiв успiшно виконала поставленi цiлi, забезпечивши стабiльну роботу Товариства. 

Дiяльнiсть Ради директорiв шляхом ефективного управлiння ресурсами забезпечила збереження 

фiнансової стабiльностi, пiдвищення ефективностi та забезпечення конкурентоспроможностi Товариства 

в складних економiчних умовах та пiд час повномасштабного вторгнення росiї на територiю України. 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Лєженкiн Денис Федорович 

РНОКПП  

УНЗР  

Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про Корпоративного секретаря (Секретаря 

корпоративного) ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ", затверджене 

Рiшенням Наглядової ради ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 
(Протокол № 117 вiд 23 лютого 2024 року) 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

27.02.2024 118 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

31.12.2025 звiт не затверджувався 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 
корпоративного секретаря за 

Вiдсутня iнформацiя про звiт Корпоративного секретаря за 

звiтний перiод, оскiльки складення такого звiту не вимагається 
чинним законодавством, Статутом Товариства та Положенням 
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завітний період про Корпоративного секретаря (Секретаря корпоративного) ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ". 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Перша лiнiя захисту охоплює: 

- Дирекцiя з виробництва; 

- Дирекцiя з iнжинiрингу; 

- Дирекцiя з закупiвель; 

- Дирекцiя з капiтального будiвництва та iнвестицiй; 

- Дирекцiя з персоналу. 

Функцiї пiдроздiлiв:  

- забезпечення ефективностi бiзнес-процесiв;  

- впровадження та дотримання контрольних процедур; 

- управлiння ризиками на рiвнi операцiй/процесiв, 

мiнiмiзацiя ризикiв ще до їх виникнення;  

- безпосереднє виконання полiтик, процедур i стандартiв. 

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Друга лiнiя захисту охоплює: 

- Дирекцiя з охорони працi, промислової безпеки та екологiї; 

- Дирекцiя з технологiї та якостi; 

- Дирекцiя фiнансова; 

- Дирекцiя з операцiйних полiпшень;  

- Дирекцiя з аналiзу та управлiння ризиками безпеки. 

Функцiї пiдроздiлiв:  

- розробка полiтик i процедур внутрiшнього контролю;  

- контроль за дотриманням норм, законодавства, внутрiшнiх 

стандартiв;  

- пiдтримка першої лiнiї в управлiннi ризиками;  

- пiдвищення ефективностi контролiв i забезпечення 

належного управлiння ризиками. 

 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Третя лiнiя захисту охоплює: 
- Дирекцiя з аналiзу та управлiння ризиками безпеки; 

- Внутрiшнiй аудит. 

Функцiї пiдроздiлiв:  
- перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 

результатами фiнансового року; 

- перевiрка ефективностi внутрiшнiх контролiв, у тому числi 
аналiз та оцiнка адекватностi та застосування бухгалтерських, 

фiнансових, операцiйних, iнформацiйних систем та 

адмiнiстративних засобiв контролю для забезпечення належного  
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управлiння ризиками; 

- виявлення недолiкiв контроля; 
- надання об'єктивних рекомендацiй з покращення процесiв; 

- оцiнка дотримання вимог законодавства України i оцiнка 

адекватностi систем i процедур, якi створенi i застосовуються для 
забезпечення вiдповiдностi цим вимогам (комплаєнс-контроль). 

 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

- Статут Товариства 

- Положення про Внутрiшнього аудитора 

- Полiтика з внутрiшнього аудиту 

- Кодекс етики 

- Звiт внутрiшнього аудитора, який включає результати 

перевiрки достовiрностi та повноти даних фiнансової 

звiтностi за звiтний рiк, здiйсненної у вiдповiдностi до 

Положення про внутрiшнього аудитора, висновок (за 

результатами перевiрки) щодо фактiв порушення 

законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської 

дiяльностi, висновок щодо ефективностi та надiйностi 

системи внутрiшнього контролю. 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

30.04.2026 68 

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

За результатами оцiнки система внутрiшнього контролю оцiнена 
як в основному ефективна. 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв в Компанiї вiдсутня, не 

затверджувалась. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв в Компанiї вiдсутня, не 

затверджувалась. 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 
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схильності до ризиків 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 
знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Metinvest B.V. (Метiнвест 

Б.В.) 
  50,7899 75,39 

Публiчне акцiонерне 

товариство "Запорiзький 
металургiйний комбiнат 

"Запорiжсталь" 

  49,2101 49,2101 

SCM (SYSTEM CAPITAL 

MANAGEMENT) LIMITED 
(СКМ (СИСТЕМ КЕПIТАЛ 

МЕНЕДЖМЕНТ) ЛIМIТЕД 

  0 53,71 

SMART STEEL LTD 

(СМАРТ СТIЛ ЛТД) 
  0 17,91 

SCM HOLDINGS LIMITED 

(СКМ ХОЛДIНГЗ ЛIМIТЕД) 
  0 57,48 

Ахметов Рiнат Леонiдович   0 57,48 

SMART HOLDING 
(CYPRUS) LTD (СМАРТ 

ХОЛДИНГ(САЙПРУС) 

ЛТД) 

  0 17,91 

SMART TRUST (СМАРТ 
ТРАСТ) 

  0 14,33 

GLOBAL STEEL 

INVESTMENTS LIMITED 

(Компанiя "Глобал Стiл 
Iнвестментс Лiмiтед") 

  0 18,15 

ПIДПРИЄМСТВО З 

IНОЗЕМНОЮ 

IНВЕСТИЦIЄЮ У ФОРМI 
ТОВАРИСТВА З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"КИЇВ СЕКЮРIТIЗ ГРУП" 

  0 12,08 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"МIДЛАНД КЕПIТАЛ 

МЕНЕДЖМЕНТ" 

  0 5,52 

Компанiя "IСТРЕЙД ЛТД."   0 5,5 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 
дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Козейчук Ольга Вiкторiвна   

Головний бухгалтер, 

Генеральний директор 

Товариства, Наказ про 
прийняття на роботу № 274 

вiд 18.10.2024 року 

Головний бухгалтер 

забезпечує ведення 

бухгалтерського облiку згiдно 
з чинними нормативними 

актами з використанням 

автоматизованої системи 

облiку, складання та надання 
користувачам фiнансової 

звiтностi в установленi 

термiни. Iншi повноваження та 
обов'язки Головного 

бухгалтера визначенi у 

посадовiй iнструкцiї 

Головний бухгалтер 

призначається та звiльняється 

за рiшенням Генерального 

директора Товариства або за 
рiшенням особи, яка виконує 

обов'язки Генерального 

директора 

Лєженкiн Денис Федорович   

Корпоративний секретар, 
Наглядова рада Товариства, 

Протокол Наглядової ради 

Товариства № 118 вiд 

27.02.2024 р. 

Корпоративний секретар 

органiзовує ефективну 

поточну взаємодiю Товариства 
з акцiонерами, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй 

Товариства щодо захисту прав 

та iнтересiв акцiонерiв, 
пiдтримання ефективної 

роботи Ради директорiв 

Згiдно iз Статутом Товариства 
у новiй редакцiї, затвердженої 

Загальними зборами 

акцiонерiв (Протокол № 26 
вiд 30.04.2019 р.), що дiяла до 

06.08.2024 року, 

Корпоративний секретар 
призначається на посаду 

Наглядовою радою 

Товариства. Згiдно iз 

Статутом Товариства у новiй 
редакцiї, затвердженої 

позачерговими Загальними 

зборами акцiонерiв (Протокол 
вiд 02.08.2024 р.), що дiє з 

06.08.2024 року, 

Корпоративний секретар 
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призначається на посаду 

Радою директорiв Товариства. 
Повноваження 

Корпоративного секретаря є 

чинними з дати його 
призначення та припиняються 

з дати призначення нового 

Корпоративного секретаря 
або у випадку прийняття 

рiшення Радою директорiв 

про вiдсторонення його вiд 

виконання повноважень. 

Кулiш Олена Андрiївна   

Внутрiшнiй аудитор, Рада 

директорiв Товариства, 

Протокол Ради директорiв 

Товариства № 45 вiд 
24.10.2025 р. 

Внутрiшнiй аудитор перевiряє 

фiнансово-господарську 

дiяльнiсть Товариства за 

результатами фiнансового 
року, оцiнює системи 

внутрiшнього контролю щодо 

достовiрностi iнформацiї, 
дотримання законодавства, 

ефективностi та 

результативностi окремих 

функцiй i дiяльностi 
пiдроздiлiв Товариства, 

оцiнює вiдповiднiсть системи 

корпоративного управлiння 
Товариства Принципам 

корпоративного управлiння 

України, оцiнює ефективнiсть 
системи внутрiшнього 

контролю тощо. 

Згiдно iз Статутом Товариства 

у новiй редакцiї, затвердженої 

позачерговими Загальними 

зборами акцiонерiв (Протокол 
вiд 02.08.2024 р.), що дiє з 

06.08.2024 року, призначення 

на посаду та звiльнення з 
посад керiвника пiдроздiлу 

внутрiшнього аудиту 

Товариства, призначення на 
посаду та звiльнення з посад 

служби внутрiшнього аудиту 

Товариства здiйснюється 

Радою директорiв Товариства. 
Повноваження Внутрiшнього 

аудитора є чинними з дати 

його призначення та 
припиняються з дати 

призначення нового 

Внутрiшнього аудитора, крiм 

випадкiв дострокового 
припинення повноважень. 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Iванченко Артур Олегович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Головний виконавчий директор (Генеральний директор) 

Дата вступу на посаду 07.08.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Умови нарахування винагороди визначаються контрактом, 

що укладено з Генеральним директором Товариства. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Розмiр винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення, визначається контрактом, що 

укладено з Генеральним директором Товариства. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

Порядок виплати винагороди Генеральному директору 

Товариства визначається контрактом, що укладається з 
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винагороду Генеральним директором. Положення про винагороду 

виконавчого органу не затверджувалось, Звiти про 

винагороду виконавчого органу не розглядались та не 

затверджувались. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Данкова Юлiя Сергiївна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Ради директорiв (Невиконавчий директор) 

Дата вступу на посаду 07.08.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор) 

виконує свої обов'язки за цивiльно-правовим договором на 

безоплатнiй основi. 
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Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор) 

виконує свої обов'язки за цивiльно-правовим договором на 

безоплатнiй основi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiти про винагороду членiв Ради директорiв не 

розглядались та не затверджувались. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Риженков Юрiй Олександрович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Ради директорiв (Невиконавчий директор) 

Дата вступу на посаду 07.08.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, Член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор) 
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за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

виконує свої обов'язки за цивiльно-правовим договором на 

безоплатнiй основi. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор) 

виконує свої обов'язки за цивiльно-правовим договором на 

безоплатнiй основi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiти про винагороду членiв Ради директорiв не 

розглядались та не затверджувались. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Огнев'юк Роман Вiкторович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Ради директорiв (Невиконавчий директор) 

Дата вступу на посаду 07.08.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 
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звітному періоді 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор) 

виконує свої обов'язки за цивiльно-правовим договором на 

безоплатнiй основi. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Член Ради директорiв Товариства (Невиконавчий директор) 

виконує свої обов'язки за цивiльно-правовим договором на 

безоплатнiй основi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiти про винагороду членiв Ради директорiв не 

розглядались та не затверджувались. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

ЩОДО ЗВIТУ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛIННЯ  

 

Звiт про корпоративне управлiння складено Товариством вiдповiдно до вимог ч.3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та положень статтi 43 Рiшення НКЦПФР 

№608 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (надалi - Положення №608), якими 

встановлено вимоги до змiсту звiту про корпоративне управлiння. 

 

На основi виконаних аудиторських процедур та отриманих доказiв ми перевiрили достовiрнiсть 

iнформацiї, наведеної в звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно до п.1-4 ч.3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пiдпунктiв 1-5 пункту 43 

Положення №608. 

 

На нашу думку, Товариство при складанi iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне 

управлiння, дотрималось вимог п. п. 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV та вимог, викладених в пiдпунктах 6-11 

пункту 43 Положення №608.  Iнформацiя, яка викладена у Звiтi про корпоративне управлiння 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" станом на 31.12.2025 року 

не мiстить суттєвих викривлень, пiдготовлена правильно в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до 

застосовних критерiїв Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та критерiїв 

згiдно Рiшення НКЦПФР №608 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв". 

 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 На Товариствi визначено структуру вiдповiдальностi у всiх процесах системи екологiчного 

менеджменту, основними елементами якої є:  

- впровадження, функцiонування та вдосконалення системи екологiчного менеджменту 

вiдповiдно до вимог мiжнародного стандарту ISO 14001:2015; 

- проведення аудитiв системи екологiчного менеджменту; 
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- iдентифiкацiя та оцiнка екологiчних ризикiв i можливостей, розробка заходiв по їх 

управлiнню; 

- проведення щорiчного екологiчного навчання всiх спiвробiтникiв. 

У 2025 роцi Товариством успiшно пройдений ресертифiкацiйний аудит на пiдтвердження 

вiдповiдностi системи екологiчного менеджменту вимогам мiжнародного стандарту ISO 

14001:2015. Розробленi та актуалiзованi внутрiшнi нормативнi документи для 

функцiювання системи екологiчного менеджменту. 

Для пiдтримання газоочисного обладнання у справному станi на технiчне обслуговування 

установок очистки газу у 2025 р. витрачено 2 664,1 тис. грн. Фактичнi валовi викиди 

забруднюючих речовин в атмосферу у 2025 р. склали 30 056,632 тон (двоокис вуглецю 29 

546,228 тон, iншi речовини - 510,404 тон). 

Всi вiдходи, що утворюються на Товариствi, передаються спецiалiзованим пiдприємствам, 

що мають вiдповiднi дозвiльнi документи в сферi управлiння вiдходами. Утворення 

вiдходiв у 2025 роцi становить 982,772 тон. 

На Товариствi експлуатується замкнений цикл очищення промислових стокiв, без скиду у 

водний басейн. Комунальнi стоки за договором передаються на очистку до КП 

"Водоканал", м. Запорiжжя. Обсяг використання питної води у 2025 р. становив 102,1 тис. 

м3. 

З метою зниження ризикiв та завчасного усунення небезпек в галузi охорони 

навколишнього середовища представниками ТОВ "МЕТIНВЕСТ ХОЛДИНГ" (Керуюча 

компанiя) у 2025 роцi проведено два екологiчнi аудити, в ходi яких перевiрено 

вiдповiднiсть природоохоронної документацiї, стан експлуатованого обладнання та 

iнфраструктури, технологiчних процесiв та дiй персоналу окремих структурних пiдроздiлiв 

та пiдприємства в цiлому вимогам норм Керуючої компанiї та законодавства України у 

сферi охорони навколишнього середовища.  

Товариство має 93 пилогазоочисних установок (ПГОУ). ПГОУ експлуатуються вiдповiдно 

до чинного законодавства України та дiючого Дозволу на викиди забруднюючих речовин в 

атмосферне повiтря. Згiдно з розробленим на Товариствi графiком технiчного огляду та 

ремонту парку газоочисного обладнання пiдприємства фахiвцями дирекцiї з iнжинiрингу 

проводиться постiйний контроль за технiчним станом апаратiв очистки газу. 

ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" усвiдомлює свою вiдповiдальнiсть перед суспiльством за 

збереження навколишнього середовища, тому вважає свою дiяльнiсть у сферi охорони 

навколишнього середовища невiд'ємною частиною успiшного бiзнесу та умовою сталого 

розвитку Товариства. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Викиди в атмосферу 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1) Перевiрка технiчного стану газоочисного 

обладнання (ГОУ)  

2) Виконання ТОiР ГОУ 

3) Дотримання правил технiчної експлуатацiї 

ГОУ 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 1) Дотримання вимог природоохоронного 
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та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

законодавства України, мiжнародних та 

нацiональних стандартiв, внутрiшнiх 

документiв; 

2) Зниження впливу своєї дiяльностi на 

навколишнє середовище, а також сприяння 

сталому розвитку регiону присутностi 

Товариства за рахунок рацiонального 

використання природних ресурсiв, 

проведення природоохоронних заходiв та 

оцiнки впливу своєї дiяльностi на навколишнє 

середовище i соцiальну сферу на всiх етапах 

реалiзацiї дiяльностi, починаючи з 

передпроектної стадiї i закiнчуючи 

експлуатацiєю об'єктiв в перiод виробничої 

дiяльностi; 

3) Зниження ризикiв i усунення небезпек в 

галузi охорони навколишнього середовища 

шляхом застосування ризик-орiєнтованого 

пiдходу; 

4) Постiйне вдосконалення системи 

управлiння охороною навколишнього 

середовища за допомогою впровадження 

системних пiдходiв, механiзмiв контролю та 

передового досвiду, що реалiзують сучаснi 

вимоги до органiзацiї виробництва; 

5) Пiдтримка вiдкритого дiалогу з 

громадськiстю та iншими зацiкавленими 

сторонами з питань охорони навколишнього 

середовища; 

6) Активне залучення працiвникiв ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" до реалiзацiї 

заходiв з охорони навколишнього 

середовища. 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Питання, якi розглядались Радою директорiв 

Товариства щодо захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi вiдсутнi у 

звiтному перiодi. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Питання, якi розглядались Радою директорiв 

Товариства щодо захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi вiдсутнi у 

звiтному перiодi. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 
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 1) Працiвники, в т.ч. посадовi особи Товариства, як особи, якi є зацiкавленими в успiшнiй 

та стабiльнiй дiяльностi Товариства, адже це i розвиток Товариства, i їх особисто 

професiйний та фiнансовий рiст.   

2) Акцiонери Товариства як особи, якi здiйснюють контроль над Товариством та мають 

фiнансовий iнтерес, при цьому прямий вплив Товариства на акцiонерiв вiдсутнiй. 

 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) Акцiонери Товариства як особи, якi шляхом участi та голосуваннi у загальних зборах 

акцiонерiв, приймають рiшення, обов'язковi для виконання Товариством, в тому числi, 

визначають напрями дiяльностi Товариства, обирають склад Ради директорiв Товариства 

тощо. 

2) Працiвники шляхом сумлiнного виконання посадових обов'язкiв забезпечують належне 

провадження господарської дiяльностi Товариством.  

 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Окрема полiтика щодо взаємодiї зi стейкхолдерами та акцiонерами не затверджувалась. 

Вiдомостi вiдсутнi. 

 

4. Дивіденди 

Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 

У звітному періоді 

за простими акціями 
за привілейованими 

акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 156 800 807,35 0 

Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 26,85 0 

Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн. 0 0 

Дата прийняття уповноваженим органом 

акціонерного товариства рішення про 

встановлення дати складення переліку осіб, які 
мають право на отримання дивідендів 

19.11.2025  

Дата складення переліку осіб, які мають право на 

отримання дивідендів 

04.12.2025  

Спосіб виплати дивідендів безпосередньо 

акцiонерам Товариства 

0 

Дата (дати) перерахування дивідендів через 

депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 

перерахованих дивідендів на відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 
попереднього періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 
попереднього періоду:  

Дата (дати) перерахування/ відправлення 

дивідендів безпосередньо акціонерам із 

зазначенням сум (грн) 
перерахованих/відправлених дивідендів на 

відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 
попереднього періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 
попереднього періоду:  

Додаткова 

інформація 

На пiдставi рiшення позачергових Загальних зборiв акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ", оформленого 
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Протоколом вiд 05 листопада 2025 року (далi - "ПРАТ "ЗАПОРIЖВОГНЕТРИВ" 

або "Товариство") про виплату дивiдендiв, Радою директорiв Товариства 
(Протокол № 52 вiд 19.11.2025 року) прийнято рiшення про встановлення дати 

складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядок та 

строк їх виплати.  
Дата прийняття позачерговими Загальними зборами акцiонерiв Товариства 

рiшення про виплату дивiдендiв - 05.11.2025 року.  

Дата прийняття Радою директорiв Товариства рiшення про встановлення дати 
складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядок та 

строк їх виплати - 19.11.2025 року.  

Дата складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв - 

04.12.2025 року.  
Розмiр дивiдендiв, що пiдлягають виплатi вiдповiдно до рiшення позачергових 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, оформленого Протоколом вiд 05 

листопада 2025 року: чистий прибуток, отриманий Товариством за результатами 
дiяльностi у 2024 роцi, у розмiрi 156 800 807,35 гривень (сто п'ятдесят шiсть 

мiльйонiв вiсiмсот тисяч вiсiмсот сiм гривень 35 копiйок) направити на виплату 

дивiдендiв акцiонерам Товариства. На 1 (одну) просту акцiю нараховується сума 

дивiдендiв у розмiрi 26,84761443565509 гривень. Дивiденди виплачуються в 
грошовiй формi шляхом направлення дивiдендiв у повному обсязi безпосередньо 

акцiонерам згiдно з перелiком осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

складеним станом на 04 грудня 2025 року, вiдповiдно до кiлькостi належних їм 
акцiй на дату складання перелiку. Акцiонерам - юридичним особам, що є 

нерезидентами України, дивiденди виплачуються в нацiональнiй грошовiй 

одиницi України на їх банкiвськi рахунки, реквiзити яких зазначенi в письмовiй 
заявi акцiонера. На пiдставi письмового звернення акцiонера - нерезидента 

України виплата дивiдендiв йому може бути здiйснена в iншiй валютi, при цьому 

сума до виплати в такiй валютi буде визначатися, виходячи з офiцiйного курсу 

Нацiонального банку України вiдповiдної валюти до гривнi на дату здiйснення 
виплати дивiдендiв (у разi виплати дивiдендiв з власної валюти) або виходячи з 

курсу купiвлi такої валюти для виплати дивiдендiв (у разi виплати дивiдендiв з 

придбаної валюти). Дата початку строку виплати дивiдендiв - 04 грудня 2025 
року. Дата закiнчення строку виплати дивiдендiв - 05 травня 2026 року (включно).  

 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

https://zaporozhogneupor.com/rehuliarna-informatsiia/ 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 
розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 
складу посадових осіб 

емітента 

03.04.2025 https://zaporozhogneupor.com/osoblyva-informatsiia/ 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 
емітента 

28.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/osoblyva-informatsiia/ 

3 Відомості про 26.12.2025 https://zaporozhogneupor.com/osoblyva-informatsiia/ 
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прийняття рішення про 

виплату дивідендів 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 
розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1  
Протокол рiчних 

Загальних зборiв 

акцiонерiв ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ
В"  

18.03.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

2  

Протокол позачергових 

Загальних зборiв 
акцiонерiв ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В"  

24.03.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

3  

Фiнансова звiтнiсть 

ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ
В" за 2022 рiк 

29.09.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

4  

Фiнансова звiтнiсть 

ПРАТ 
"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" за 2023 рiк 

29.09.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

5  
Органiзацiйна 

структура ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" станом на 
31.12.2022 рiк 

29.09.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

6  

Органiзацiйна 

структура ПРАТ 
"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" станом на 

31.12.2023 рiк  

29.09.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

7  

Органiзацiйна 

структура ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ
В" станом на 

31.12.2024 рiк 

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

8  

Фiнансова звiтнiсть 

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 
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ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ
В" за 1 квартал 2024 

року 

9  

Фiнансова звiтнiсть 
ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" за 2 квартал 2024 
року 

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

10  

Фiнансова звiтнiсть 

ПРАТ 
"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" за 3 квартал 2024 

року 

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

11  

Фiнансова звiтнiсть 

ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ
В" за 2024 рiк 

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

12  

Фiнансова звiтнiсть 

ПРАТ 
"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" за 1 квартал 2025 

року  

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

13  

Фiнансова звiтнiсть 

ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ
В" за 2 квартал 2025 

року  

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

14  

Фiнансова звiтнiсть 
ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" за 3 квартал 2025 
року 

29.10.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

15  

Положення про 

Внутрiшнього 
аудитора ПРАТ 

"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

В" 

07.11.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 

16  
Протокол позачергових 

Загальних зборiв 

акцiонерiв ПРАТ 
"ЗАПОРIЖВОГНЕТРИ

18.11.2025 https://zaporozhogneupor.com/insha-informatsiia/ 
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